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ROUNDTABLE

SWEDEN

SYFTE OCH MOTTO

Round Table Sverige (RTS) ar en ideell sammanslutning med syfte att:

frdmja kamratskap mellan unga mén fran olika verksamhetsomraden.

ge medlemmarna 6kad kdnnedom om samhélislivet och om skilda asikter.
understddja fritt och engagerat meningsutbyte.

stimulera medlemmarna till kontakter inbérdes och med andra

manniskor inom och utom landet.

&ven i Ovrigt gagna vanskap, forstdelse och samverkan mellan manniskor.

RT-massighet genomsyrar vart arbete och organisationens syften framjas

genom anordnande av méten med diskussioner, féredrag och annan

verksamhet, genom arbete for internationellt utbyte och genom medlemmarnas
aktiva deltagande i nationella och internationella moten. Propaganda for viss asikt i
politiskt eller religidst hanseende far icke bedrivas inom RT-verksamheten.

Round Table Sveriges motto ar:
Adopt — Adapt — Improve

Upptaga — Anpassa — Forbéttra

Ansvarig utgivare: RO Oskar Hovlund RT79 Oskarshamn
Tryck: Trydells Tryckeri AB

COPYRIGHT © 2025 ROUND TABLE SVERIGE



RIKSORDFORANDE

Livet kan liknas med en

&ktur i en berg- och dalbana
— fyllt av forvéntan, overrask- l
ningar och hisnande svéngar.

Vikan inte alltid styra vagen l U

dlhul
Yey.

eller farten, men vi kan styra var

egen installning och hur vi tacklar

vdra utmaningar. De stérsta moj-

ligheterna dyker ofta upp nér vi slutar

kdmpa emot och istéllet lar oss att njuta av

var omgivning. Och n&r vi gor det tillsammans
inom Round Table blir upplevelsen &nnu storre!

Visom bréder har férmanen att ta del av en méngd fartfylida upplevelser och jag vill att

vi verkligen ska ta tillvara pa den guldkant RT m&jliggdr! For mig ska tablingen var enkel,
rolig och dér varje broder skapar sin RT-resa! Vi ska pusha varandra till att utvecklas som
individer, utbyta erfarenheter, uppleva nya méten och samtidigt vara den dér trygga punkten
for varandra nar det blaser!

Aven i & kommer vi stodja Movember, och som en del i detta kommer jag under dret genom-
féra ett eget charityprojekt "Klam och Kann”. Detta for att sprida kunskap och fortséatta ut-
mana tabun att prata om vért vdlmdende, bade for oss broder men lik vél fér véra systrar! Vi
kan radda vara egna liv om vi vdgar "Klamma och kanna” igenom véra kroppar! Overskottet
fran "Klam & Kann” kommer delas mellan Movember och Pink October fér att framja battre
hélsa hos bade méan och kvinnor. Vi kan faktiskt gora skillnad tillsammans!

Slutligen, livet handlar inte om att kontrollera varje kurva
— det handlar om att vadga dka med. Att lita p4 att varje
uppférsbacke leder till en ny utsikt, varje dal I1ar oss nagot
vardefullt och varje loop ger oss en chans att se saker ur
ett nytt perspektiv.

Sé ta tillvara pa livet, njut av Round Table
och Enjoy the Ride

Oskar Hovlund, RT79 Oskarshamn
Riksordférande Round Table Sverige 2025-2026




INLEDNING OCH BAKGRUND

Round Table Sveriges matrikel innehaller féreningens stadgar samt en handbok.

STADGAR

Round Table Sveriges stadgar (markerade med bla kant i matrikeln) &r féreningens
internregler, vilka géller for riksorganisationen (RTS) och dess medlemmar. De antogs
forsta gangen vid Riksmétet i Saltsjobaden ar 1952 och har darefter omarbetats i
omgangar.

Stadgarna behandlar &ndamal, medlemskap, klubbarna, riksorganisationen, distrikten
och dvriga bestammelser. Stadgarnas uppgift &r att skapa preciserade férutsattningar
for:

att rérelsen skall forbli vad stiftarna amnat den till att RT:s mal och dess medel
skall harmoniera

att medlemskap i RT skall kunna uppfattas som en heder — varigenom RT-
rérelsen far kade mojligheter att tjigna samhéllet.

Vissa regleringar i stadgarna foljs av en forklarande text i kursiv stil. Andring av
stadgarna kan endast beslutas av ordinarie riksmote, se sarskild reglering for detaljer
kring processen.

HANDBOK

Handbokens (markerade med gul kant i matrikeln) uppgift ar att orientera, forklara, ge
rad, tips och riktlinjer fér klubbarbetet s& att styrelse och nya medlemmar snabbt blir

inforstddda med hur klubben bor arbeta for att kunna ge sina medlemmar det utbyte,
de har ratt att begéara av RT.

Avsikten &r ocksa att:
ndrmare beskriva konsekvenserna av RTS stadgar

redogéra for regler, bestémmelser och rekommendationer som
efterhand faststalls av Riksmote, Huvudstyrelse och Presidium

Handboken uppdateras vid behov efter beslut av huvudstyrelsen. Foérslag om
andringar, tilldgg eller strykningar ldmnas skriftligen till Rikssekreteraren.
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DO
fDO
fRO
HS
IRO

KM
KO
KOM
KP
KS
LC
NRO

oT
PM
PRO
RK
RM
RO
ROM
RR
RS
RTI
RTS
RWM

T™W
Vo
VRO

FORKORTNINGAR

Distrikstmote
Distriktsordférande

Foredetta Distriktsordférande
Foredetta Riksordférande
Huvudstyrelse

International Relations Officer
Kassor

Klubbméstare

Klubbordférande
Klubbordférandeméte (LCs motsvarighet till ROM)
Kisspaus (alltid punkt 8 pa dagordningen)
Klubbsekreterare

Ladies Circle

National Relations Officer
Ordférande

Old Tablers

Past Member, ej med i OT

Public Relations Officer
Rikskassor

Riksméte

Riksordférande

Riksomfattande ordférandemote
Riksrevisor

Rikssekreterare

Round Table International
Round Table Sverige
Rikswebmaster

Sekreterare

Tabler World

Vice Ordférande

Vice Riksordférande



2025

17
17

14-17/8
15-17/8
31/10

31/10 - 2/11

2026
15/1

15/1

22-25/1
10/2

15/2
31/3
April
30/4
30/4

14-17/5

14-17/5
30/6

30/6

KALENDARIUM - RTS

Verksamhets- och réakenskapsaret borjar

Sista dag for ansdkan om att erhalla méte med Klassikerstatus for
verksamhetsaret

Huvudstyrelseméte #1, Ronneby

ROM, Riksomfattande ordférandemote, Ronneby

Sista dag for att genomfora distriktsmote Hést-DM 2025
Huvudstyrelseméte #2

Sista dag for distriktets valberedning att I&mna forslag pa kandidater till
ny DO/vDO

Sista dag for RTS valberedning att tillstélla HS motiverat forslag pa val
bara kandidater till kommande ars Presidie samt revisorer

Huvudstyrelseméte #3, Sélen

Sista dag fér HS att presentera férslag p& budget till distrikten for
kommande verksamhetsar

Forsta dag att genomféra distriktsméte Var-DM

Sista dag att genomféra distriktsmote Var-DM

Huvudstyrelseméte #4, Site Inspection RM 2027, Helsingborg

Ny klubbstyrelse inrapporterad pa Tabler.World

Sista dag att séka medel fran fonden for gastframjande atgarder for
innevarande verksamhetsar.

Huvudstyrelseméte #5, Skovde

Riksm&te 2026, Skovde

Sista dag att skicka in reserédkningar for innevarande verksamhetsar.
Notera dock att reserékning ska var DO tillhanda senast 30 dagar efter
fullbordad resa fér att erhdlla erséttning.

Verksamhets- och rakenskapsaret slutar



RTS UTMARKELSER 2024-2025

Guldpehan 0087075

Mikael Nilsson | rT117 Linképing Filbyter

GULPENNAN 2024-2025

Motivering | Arets vinnare har pa ettimponerande satt lyckats kombinera det formella
med en védlavvagd dos humor. Protokollen &r foredomligt strukturerade, féljer en tyd-
lig systematik och &r samtidigt mycket underhallande att I&sa. Utdver detta har arets
vinnare med kreativitet och finess integrerat bilder som forstérker lasupplevelsen.

En central del i vara protokoll &r att de ska férmedla den stdmning och kansla som
praglade métet. Den som laser ska kdnna: "Dér hade jag velat vara!" Arets vinnare har
under &ret lyckats formedla just detta. Genom sina protokoll bjuder han in Iasaren och
férmedlar precis den k&nslan som ett riktigt bra mote ska ha.



RTS UTMARKELSER 2024-2025

T

L

Arets Klubb 202-207¢

RT 3 Stockholm

ARETS KLUBB 2024-2025

Motivering | Arets klubb har verkligen visat vad det innebér att leva och andas
Round Table. Med ett starkt engagemang fran sina bréder har klubben vuxit,
blomstrat och samtidigt lyckats halla fanan hogt nar det géller gemenskap, initiativ-
kraft och tabling i toppklass.

De har inte bara genomfért ett av vara storsta klassikermdten med ett starkt bidrag
till charity — de har ocksa visat att det gar att kombinera tillvdxt med kvalitet och
sammanhallning.

Broderna fran klubben har ocksa synts och horts pa flera méten runt om i landet,
och deras energi smittar av sig l&ngt utanfér det egna klubbnumret. Som en férebild
for vad Round Table handlar om, belénas de nu med utmarkelsen Arets Klubb
2024/2025 — for sin drivkraft, sitt hjérta och sitt tydliga avtryck i

hela organisationen.



RTS UTMARKELSER 2024-2025

-

Arets Tablare 2074-7076

Niklas Wetterberg | rT123 staffanstorp

ARETS TABLARE 2024-2025

Motivering | Brodern har under det gangna aret visat vad verkligt brédraskap innebar.
Med ett engagemang langt utéver det férvéntade har han drivit férbrédring pa alla ni-
vaer — i den egna klubben, inom distriktet och till och med nationellt. Han &r en naturlig
samlingspunkt som férenar méanniskor med varme, gladje och omtanke.

Men det som verkligen s&rskiljer & hans férmaga att omsétta véra ideal i handling. Nar
en broder befann sig i en svar livssituation 6ppnade han sitt hem — inte for en kvall el-
ler en helg, utan under flera manader. Denna osjalviska gest sdger mer &n tusen ord.

En broder som inte bara pratar om varderingar, han lever dem. D&rfor &r han en sjalv-
klar kandidat till utméarkelsen Arets Broder i Round Table Sverige.

For ditt engagemang, driv och din omtanke om andra mé&nniskor &r du Arets Tablare.



RTS HUVUDSTYRELSE 2025-2026
PRESIDIUM

RIKSORDFORANDE | Oskar Hovlund
RT79 Oskarshamn | ro@roundtable.se

VICE RIKSORDFORANDE | Oscar Svensson
RT117 Linkdping Filbyter | vio@roundtable.se

RIKSKASSOR | Jesper Ringvall
RT54 Kristinehamn | rk@roundtable.se

RIKSSEKRETERARE | Niklas Wetterberg
RT123 Staffanstorp | rs@roundtable.se

IRO | Mikael Falk
RT51Uppsala | iro@roundtable.se




DISTRIKTSORDFORANDEN

DISTRIKT 1| Patric Wiktorsson
RT102 Horby | dol@roundtable.se

DISTRIKT 2 | Hampus Rasmussen
RT9 Halmstad | do2@roundtable.se

DISTRIKT 3| Jakob Lennartsson
RT95 Ronneby | do3@roundtable.se

DISTRIKT 4 | Fredrik Bolandersson
RT67 Eksjo | do4@roundtable.se

DISTRIKT 5 | Fredrik Melgaard
RT44 Lidkoping | do5@roundtable.se

DISTRIKT 6 | Johannes Lofgren
RT35 Stockholm-City | do6@roundtable.se




DISTRIKT 7 | Olle Bolin
RT149 Flen | do7@roundtable.se

DISTRIKT 8 | Fredrik Bjérnlod
RT147 Karlstad-Sola | do8@roundtable.se

DISTRIKT 9 | Magnus Sjostrom
RT139 Hedemora | do9@roundtable.se

DISTRIKT 10 | Andreas Eldsand
RT56 Hudiksvall | dol0@roundtable.se

DISTRIKT 11| Anton Mikaelsson
RT76 Pited | dof1@roundtable.se

DISTRIKT 12| Marcus Lundqvist
RT25 Hassleholm | do12@roundtable.se




BEFATTNINGSHAVARE

NRO | Jesper Sahlsten
RT63 Visby | nro@roundtable.se

PRO | Mattias Lundberg
RT115 Borgholm | pro@roundtable.se

'WEB/SHOP | Johan Selin
RT3 Stockholm | rwm@roundtable.se

DESIGN/FOTO | Emil Sund
RT40 Lulea | design@roundtable.se




LADIES CIRCLE SVERIGE

Fyrklovern &r det samlade ordet fér vara syster och broder organisationer.
Det ar fint att se hur vi forgrenats och hittat fina samarbeten och relationer.

Ladies Circle finns i ett 40-tal lander och har nastan 11500 medlemmar varlden Gver.
| Sverige &r vi ca 1800 kvinnor med ungeféar 160 aktiva klubbar.

LC som vi kallas har som andamal att vidga medlemmarnas intressesfar, 6ka forstaelsen
fér andra ménniskors dsikter och levnadsvillkor samt medverka till frimjande av
internationell forstaelse. Detta gor vi genom vara sex hjdrtan.

Vi gillar att ses pa klubbmaoten, garna tillsammans via ett studiebesdk. Vi har manga olika
event som riktas emot valgérenhet men dven side by side tréaffar tillsammans med RT.

F6r mig som riksordférande &r det fint att se hur vi skapat ett fint band mellan vara
organisationer.

Under mitt ar kommer mitt motto att vara Friendship. Vi behéver lata LC blomma
igen efter ett &r som varit speciellt pa manga sé&tt. Jag vill skapa en stor bukett med
alla sorters blommor i den. Detta genom vara sex hjdrtan som genomsyras av var
vérdegrund.

Jag hoppas vi ses under aret och glém inte att ni ocksa kan vara blommor i LCs bukett.
Tank gérna lite extra pa vart nationella vdlgérenhetsprojekt Maskrosbarn.

Kanner du nagon som vill prova gésta LC, mejla friendship@ladiescircle.se

Enjoy the ride of friendship!

Josefin Tag

LC61Luled

Riksordférande Ladies Circle Sverige
2025/2026




OLD TABLERS SVERIGE

Old Tablers Sweden, OTS &r den medlemsorganisation fér oss som fallit for alders-
strecket inom RT, dvs passerat 40 ar. Vi &r drygt 1150 medlemmar i Sverige och det
finns drygt 70 klubbar.

Vi &r en av fyra klubbar i det som vi kallar Fyrklévern, som bekant bestar av RT, LC,
OT & Tangent.

Medlemsskapet i OT &r personligt, dvs man kan vara medlem i OT utan att ha en
klubb-tillhérighet, pa s& s&tt kan man ta del av de méten som anordnas fér medlem-
marna &ven om man inte har en klubb att ga till en gang i manaden. OT véxer s

det knakar och i takt med det s& skapas ocksa fler och fler events av och fér OT. Vi
hartex ROM for OT, HYM (Half Year Meeting for OT/TS), OT-golfen, Kréftskivan pa
Gotland och Grand Prix i Linképing mm.

| det internationella tillh6r vi 41Club International som har ca 30000 medlemmar
runt om i varlden. Vi ldgger stor vikt och engagemang i att stotta RT. Genom gést-
tips. Och genom att vara generdsa nar det kommer till att stotta deras charityprojekt
(dven LC’s och Tangents charityprojekt for den delen ocksa) eftersom vi inte driver
charity i egen regi centralt.

OTS motto ar: Still Tabling — Always Improving

ﬂ Andreas Tapper
1 Riksordférande Old Tablers Sverige 2025-2026
t ¢ ro@oldtablers.org
e A
" Bli medlem &r superenkelt;
‘r‘:& v Swisha 500kr till 123 355 95 80 och skriv ditt

namn/klubb som meddelande.

LWAYS IMPROVING



KLAM & KANN

?KLAM & KANN” -DET KAN RADDA DITT LIV!

Stodja projektet genom att kdpa Pin och andra saker som dyker upp under aret!

Overskottet kommer delas mellan Movember och Pink October.

Swish: 123 402 45 84

Mottagare "Charity Huvudstyrelsen RTS”



FOR BRODER, | FRAMTIDEN

Att arrendera ut sin dverlapp en manad om aret for att bekld den i
mustasch ar en sjalvklarhet for vissa, en segerns sétma for andra, en
sympatiatgérd for nagra, men gemensamt for alla &r det en symbol for
livskraft, ryggrad, tapperhet, mod och engagemang. Varje ar driver vi
inom Round Table Sverige mustaschkampen for att samla in pengar till
movember for att driva pa forskning och 6ka medvetenheten kring
mans halsa, framst kring prostatacancer, testikelcancer men @ven
mental hédlsa hos mén.

Mitt engagemang for var kamp rotas i ett cancerbesked min pappa fick
som 6kade min medvetenhet kring den forbattring och forandring

forskning bidrar med i varden. Idag kan vi inte férutse vem som
kommer drabbas, men vi kan férebygga och paverka genom
donationer som driver forskningen framat.

Det &r omdjligt att kvantifiera hur manga liv som har rdddats tack vare
frivilliga organisationer som oss som samlar in och donerar pengar,
men vad som gar att faststélla &r att vi gor skillnad for bréder, pappor,
soner ute i vérlden.

Tillsammans kan vi férandra framtiden och
radda liv. Sa tveka inte, det vi gor nu
kommer rédda nagon i framtiden.

YiT Tobias Lindholm
RT70 Stockholm-Brunkeberg

Scanna koden for att vara med,
och glém inte att odla en mo, fér en bro.




Ladies Circle Sverige
Maskrosbarn som si
charityprojeki

MASKR(C
JSBARN

MASKROSBARN

FOR BARNS RATT TILL SIN
BARNDOM

En halv miljon barn i Sverige har
fordldrar med ett missbruk, psykisk
sjukdom eller som utsitter dem for

vald, det dr 25% av alla barn. Barnen
som Maskrosbarn stottar 16per upp till
600% hogre risk att hamna i kriminalitet,
missbruk eller begé suicid i vuxen alder
@n andra barn. Som det ser ut idag ger
inte samhillet det stod barnen behover
och har ritt till.

Maskrosbarn erbjuder flera olika typer
av stod for att barnen ska kunna hitta
ndgot som passar just dem. Flera av
stoden ér langsiktiga och bidrar till

en trygg plats och nidrvarande vuxna
under hela tonaren. For ndrvarande
erbjuds fysiska stod i sodra Sverige och
Stockholmsregionen samt kuratorer
online och en stodchatt for barn runt om
i hela Sverige. Maskrosbarn har dven
samarbete med flertal kommuner och
elevforeldser pa skolor.

P4 barnens uppdrag bedriver
Maskrosbarn dven ett kunskapshdjande
arbete med syfte att se och uppticka
barn som far illa hemma samt ett
paverkansarbete for att forbittra lagar,
processer och system som bertr barnens
mojlighet till ett bittre liv.

Anvind QR for swish, eller swisha till
123-032 20 65
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DISTRIKT1

RT6 Landskrona
RT11 Malmo City
RT12 Malmo

RT15 Lund
RT21Trelleborg
RT39 Ystad

RT68 Oresund
RT81Malmo-Elbogen
RT102 Horby
RT123 Staffanstorp
RT133 Hollviken

DISTRIKT 2

RT2 Goteborg

RTS5 Borés

RT9 Halmstad

RT37 Alingsas

RT38 Falkenberg

RT42 Goteborg-Vinga
RT57 Géteborg-City
RT75 Goteborg-Gothia
RT105 Boras

RT108 Kungalv

RT109 Goteborg-Poseidon
RT110 Goteborg-Viking
RT127 Gislaved

RT132 Varberg

RT134 Kungsbacka

DISTRIKT 3

RT26 Kalmar
RT59 Karlskrona
RT61Vaxjo
RT62 Nybro
RT71Ljungby
RT74 Karlshamn
RT79 Oskarshamn
RT91Varnamo
RT95 Ronneby
RT114 Alvesta
RT115 Borgholm
RT130 Almhult

DISTRIKTSINDELNING

DISTRIKT 4

RT8 Norrképing

RT17 J6nkoping-Huskvarna
RT34 Vastervik

RT36 Linkdping

RT46 Motala

RT66 Mjolby

RT67 Eksjo

RT88 Vimmerby

RT93 Tranas

RT104 Soderrkoping
RT107 Nassjo

RT111 Hultsfred

RT116 Finnspang

RT117 Linkdping-Filbyter
RT121Vetlanda

RT122 Atvidaberg
RT129 J6nkdping

DISTRIKT 5

RT13 Uddevalla
RT23 Trollhattan
RT30 Vénersborg
RT44 Lidkoping
RT48 Skovde
RT49 Skara

RT50 Mariestad
RT58 Falkoéping
RT84 Tidaholm
RT101 Strémstad
RT118 Skovde
RT141 Hjo-Gronkoping

DISTRIKT 6

RT3 Stockholm

RT14 Liding6

RT20 Nacka-Saltsjobaden
RT35 Stockholm-City
RT51Uppsala

RT53 Stockholm-Haga
RT63 Visby

RT70 Stockholm-Brun-
keberg

RT80 Gotland

RT99 Stockholm-Tre Kronor
RT103 Stockholm Inter-
national

RT113 Stockholm-Hasselby
RT124 Norrtélje

RT125 Uppsala Fyris
RT126 Stockholm-Globe
RT138 Osthammar

RT143 Stockholm-Royal
RT151 Uppsala-Ostra Aros
RT152 Sigtuna

DISTRIKT 7

RT7 Orebro

RT16 Eskilstuna
RT19 Lindesberg
RT24 Eskilstuna
RT28 Katrineholm
RT32 Vésteras
RT33 Nykodping
RT52 Strangnés
RT72 Arboga
RT73 Enkdping
RT77 Orebro Olaus-Petri
RT85 Képing
RT137 Vésteras
RT149 Flen

DISTRIKT 8

RT31Karlskoga
RT47 Karlstad

RT54 Kristinehamn
RT87 Arvika

RT94 Saffle
RT131Bengtsfors
RT146 Mellerud
RT147 Karlstad-Sola
RT155 Grythyttan

DISTRIKT 9

RT22 Géavle
RT41 Falun



RT64 Sandviken

RT65 Avesta

RT82 Ludvika

RT90 Borléange

RT96 Mora

RT106 Sala

RT139 Hedemora
RT154 Leksand-Rattvik

DISTRIKT 10

RT10 Sundsvall
RT18 Ostersund
RT29 Kramfors
RT56 Hudiksvall
RT69 Harnésand
RT86 Ornskéldsvik
RT89 Séderhamn
RT97 Solleftead
RT112 Bollnas
RT120 Sundsvall
RT148 Ljusdal

DISTRIKT 11

RT27 Umea
RT40 Luled
RT43 Skellefted
RT45 Lycksele
RT55 Boden
RT76 Pitea
RT83 Géllivare

RT92 Umea-Bjorkstaden

RT98 Kalix

DISTRIKT 12

RT1Helsingborg

RT4 Kristianstad

RT25 Hassleholm

RT60 Angelholm

RT100 Helsingborg
RT119 Osby

RT128 Helsingborg-Bjuv
RT135 Markaryd

RT136 Kullabygden
RT144 Helsingborg-City
RT150 Bastad

23
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ROUNDTABLE

SWEDEN

STADGAR FOR ROUND TABLE SVERIGE (RTS)

OCH DARTILL ANSLUTNA KLUBBAR
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INNEHALL

ALLMANT OM ROUND TABLE
ORGANISATIONENS SYFTE
ORGANISATIONENS MOTTO
BESLUTANDE ORGAN

VERKSAMHETSAR

SATE

INDELNING AV ROUND TABLE SVERIGE
UPPLOSNING AV ROUND TABLE SVERIGE

MEDLEMSKAP

REGLER FOR MEDLEMSKAP

FORVANTNINGAR PA MEDLEM

FORSLAG TILL INVAL AV NY MEDLEM

INVAL AV NY MEDLEM

MEDLEM FLYTTAR OCH BYTER KLUBB - TRANSFER
INVAL AV MEDLEM | SAMBAND MED KLUBBCHARTER
UTTRADE

UTESLUTNING AV MEDLEM

KLUBBARNAS VERKSAMHET

KLUBBENS VERKSAMHETSAR OCH KLUBBMOTEN
3MINUTER

VAL AV KLUBBSTYRELSE

KLUBBSTYRELSE

STYRELSENS ANSVAR

KLUBBENS ARSMOTE

OMROSTNING VID KLUBBMOTE

CHARTER AV NY KLUBB

KLUBBS AVGIFT TILL RIKSORGANISATIONEN
KLUBBS UPPLOSNING

UTESLUTNING AV KLUBB

DISTRIKTENS VERKSAMHET

DISTRIKTENS ANTAL OCH SAMMANSATTNING

DISTRIKTSMOTEN

DISTRIKTSORDFORANDE OCH VICE DISTRIKTSORDFORANDE
DISTRIKTETS VALBEREDNING

VAL AV DISTRIKTSORDFORANDE OCH VICE DISTRIKTSORDFORANDE
MOTION TILL DISTRIKTSMOTE OCH RIKSMOTE

OMROSTNING PA DISTRIKTSMOTE

26
26
26
26
26
26
27
27

27
27
27
27
28
28
28
29
29

29
29
30
30
30
30

31

31

31
32
32
32

32
32
32
33
33
33
33
33



§51
§52
§5.3
§5.4
§55
§5.6
§57
§5.8
§59
§5.10

§6.1
§6.2
§63
§6.4
§6.5
§6.6
§6.7
§6.8

RIKSMOTET

DELTAGANDE OCH ROSTRATT
TID, PLATS OCH KALLELSE
DAGORDNING

MOTIONER OCH PROPOSITIONER
OLIKA SLAG AV OMROSTNINGAR
BESLUT OM ANDRING AV STADGAR
BESLUT OM ANDRING AV EMBLEM
PROTOKOLL

EXTRA RIKSMOTE

RTS UTMARKELSER

HUVUDSTYRELSENS VERKSAMHET
HUVUDSTYRELSENS SAMMANSATTNING
PRESIDIET

KALLELSE TILL HUVUDSTYRELSEMOTEN
HUVUDSTYRELSEMOTE

ROUND TABLE SVERIGES RAKENSKAPER
RIKSREVISORER

REVISORERNAS GRANSKNING AV HUVUDSTYRELSEN

VALBEREDNINGENS ARBETE

34
34
34
35
35
36
36
36
36
36
37

37
37
37
38
38
38
39
39
39

27



1
§11

§12

§13

§1.4

§1.5

28

ALLMANT OM ROUND TABLE

ORGANISATIONENS SYFTE
Round Table Sverige (RTS) &r en ideell sammanslutning med syfte:

att framja kamratskap mellan unga mén fran olika verksamhetsomraden

att ge medlemmarna 6kad kdnnedom om samhélislivet och om skilda asikter

att understddja fritt och engagerat meningsutbyte

att stimulera medlemmarna till kontakter inbordes och med andra ménniskor inom och
utom landet

att dven i 6vrigt gagna vénskap, forstaelse och samverkan mellan ménniskor.

RT-mé&ssighet genomsyrar vart arbete och organisationens syften frdmjas genom anord-
nande av méten med diskussioner, foredrag och annan verksamhet, genom arbete for
internationellt utbyte och genom medlemmarnas aktiva deltagande i nationella och interna-
tionella méten. Propaganda for viss asikt i politiskt eller religiést hanseende far icke bedrivas
inom RT-verksamheten.

ORGANISATIONENS MOTTO

Round Table Sveriges motto &r:

Adopt - Adapt - Improve

Upptaga - Anpassa — Forbattra

BESLUTANDE ORGAN

Round Table Sverige (RTS) bestar av fyra beslutande organ:

Klubbar
Distriktsméte
Riksmote

Huvudstyrelse
Som framgdr av §5.1&r riksmétet organisationens hbgsta beslutande organ.

Presidiet 4r endast beslutande organ nar nagon av Round Table Sveriges stadgar specifikt
hénvisar till att presidiet kan fatta beslut i den frdgan (exempelvis stadgan f6r RTS klas-
sikerfond). Huvudstyrelsen eller annat organ kan delegera uppagifter till presidiet men annars
utgdr allt beslutsfattande fran det runda bordets princip dér alla roster ska fa héras och ingen
ménniska & mer eller mindre vérd &n ndgon annan.

VERKSAMHETSAR
Verksamhetsaret &r 1juli till 30 juni.

SATE
Round Table Sveriges séte ar riksordférandens hemvist.
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§2.2

§2.3

INDELNING AV ROUND TABLE SVERIGE

Round Table Sverige (RTS) bestar av medlemsklubbar och enskilda medlemmar. Klubbarna
arindelade i geografiska distrikt. Varje RT-klubb har unikt namn och nummer.

RTS har fullt medlemskap i det internationella forbundet Round Table International. RTS och
lokal RT-klubb &r fristdende i férhallande till andra sammanslutningar och till myndigheter.

Regler om enskilda medlemmar tas upp i avdelning 2, regler om klubbarna i avdelning 3 och
reglerna om distrikten i avdelning 4.

UPPLOSNING AV ROUND TABLE SVERIGE

Infér eventuell upplésning av Round Table Sverige (RTS) ska ett forslag skickas till klubbarna.
For att RTS ska upplésas krévs omrdstning under tvéa pa varandra efterféljande riksmoten,
d&r minst ett av métena ska vara ordinarie riksméte. For att omréstningen ska ske méaste
arendet behandlas i kallelsen. Beslut fattas pa respektive riksméte dar minst 4/5 av de nér-
varande réstberattigade maste samtycka till upplésning av RTS. Andring av denna paragraf
kan endast ske vid ordinarie riksméte och minst 4/5 av de nérvarande réstberattigade maste
résta for andringen.

Verkstéllande av upplosning av RTS kan ske tidigast tva manader efter inlamnad anmalan till
Round Table International. Vid uppldsning tillfaller RTS tillgangar allméannyttan eller valgo-
renhet, detta bestdms pa riksmotet dar uppldsning beslutats.

MEDLEMSKAP
REGLER FOR MEDLEMSKAP

Medlemskap i Round Table Sverige grundas pa inval inom en klubb enligt dessa stadgar.
Medlem kan den man vara som &r mellan 18 och 40 &r, med undantag fér uppdrag inom
Round Table International enligt §2.7. Vidare ska man erkanna och verka for organisationens
syften samt fullgéra sina skyldigheter som medlem.

FORVANTNINGAR PA MEDLEM
Som medlem férvdntas man:

Delta pa en majoritet av klubbens méten

Svara pa moteskallelser

Betala medlemsavgift

Betala for m6ten om man inte meddelar franvaro
Ata sig uppdrag inom klubben

FORSLAG TILL INVAL AV NY MEDLEM

Medlemmar far féresla nya medlemmar till sin RT-klubb.

For att kunna bli féreslagen till inval maste personen ha varit gést p& minst tva ordinarie
klubbmoten.

29



§2.4

§2.5

§2.6

30

Innan gést &r med p4 sitt férsta méte bér klubben informeras om dennes deltagande, namn,
alder, yrke och annat som kan vara intressant att veta om personen.

Flera &n tvd medlemmar i samma klubb bér inte ha samma yrke, eller arbeta pd samma
arbetsplats med undantag for vad som framgdr av §2.5. Klubben ska inte betrakta detta som
atten person som i évrigt uppfyller alla krav férhindras bli medlem fér att denne har samma
yrke som annan medlem av klubben. Andra kvaliteter hos en blivande medlem bér vdga
tyngre. Syftet med denna regel &r inte att sndva in méjligheterna att vélja in en ny broder, utan
att uppmuntra klubbarna att aktivt séka bredda nédtverken och séka nya bréder inom olika
yrkeskategorier som &nnu inte finns representerade i klubben.

INVAL AV NY MEDLEM

Klubben rostar for att uppta en ny medlem som ocksa sjélv vill bli medlem. Minst 2/3 majori-
tet krévs och minst halften av klubbens medlemmar maste vara narvarande vid invalet for att
valet ska vara giltigt. Klubben kan bara résta om en enskild person en gdng per verksam-
hetsar. | dvrigt bestammer klubb 6ver sin egen invalsprocedur.

Styrelsen informerar klubben vid vilket méte man avser ha inval och da sker omréstning. Man
far rdsta skriftligt i forvédg genom att meddela ordféranden. Endast medlemmar far delta vid
diskussion och beslut.

MEDLEM FLYTTAR OCH BYTER KLUBB - TRANSFER
Om en medlem flyttar inom Sverige har han réatt att bli medlem i en klubb pa den nya hemor-
ten.

Ordférande i den gamla klubben ansvarar for att snarast meddela distriktsordférande (DO)
fér medlemmens nya hemort.

DO har huvudansvaret for att inflyttande bréder blir medlemmar i en ny klubb.
Klubben pa den nya hemorten ska ta emot medlemmen.

Samma regel géller om RT-medlem fran ett annat land flyttar till Sverige men da hanteras
detta av international relations officer tillsammans med DO.

For att det ska bli sa rattvist som méjligt fér den transfererande medlem samt fér den nya
klubben bér férst personen gésta klubben ndgra ganger innan slutlig transfer genomférs. Om
det finns flera klubbar pa den nya orten rekommenderas att beséka nagra klubbar for att hitta
den som passar bést. Att komma in i en ny RT-klubb vid flytt kan hjélpa fér att f4 nya vdnner
och kédnna sig vdlkommen pa den nya orten.

INVAL AV MEDLEM | SAMBAND MED KLUBBCHARTER

Medlemmar i en klubb som chartras blir medlemmar i Round Table Sverige och i aktuell
klubb, s& 1ange de uppfyller kraven i §2.1. Medlemskapet géller fran dagen da klubb chartras.



§2.7

§2.8

§3.1

UTTRADE
Man slutar vara medlem vid utgangen av sista dagen av det verksamhetsar man fyllt 40 ar.

Medlem kan ocksa uttrada pa egen begaran genom att skriftligen meddela klubbstyrelsen.

Undantag for 40-arsgrénsen ges fore detta riksordférande for att han ska kunna slutfora ré-
kenskaperna for det ar han var riksordférande, han &r da medlem tills det verksamhetsarets
slut. Detsamma géller om man uppdrag inom Round Table International (RTI), da fortsatter
medlemskapet sa Idnge man har aktivt uppdrag inom RTI.

UTESLUTNING AV MEDLEM

Man kan bli utesluten som medlem om man:

Tydligt skadat RT-rérelsen eller klubbens anseende

Skaligen antas kan komma att skada RT-rérelsen eller klubbens anseende
Inte deltagit pa minst halften av métena under ett verksamhetsar
Upprepade ganger inte anmaler franvaro

| 6vrigt inte kan anses uppfylla kraven i §2.2

Medlemmen méste fa uttrycka sin asikt om uteslutningen innan forslaget tas upp till omrést-
ning i klubben. Férslag om uteslutning av medlem ska anges i méteskallelsen. Det krévs
2/3 majoritet i en klubb fér att utesluta en medlem. Man far résta skriftligt i férvdg genom att
meddela ordférande.

Av stadgarna féljer att klubben inte kan godta att en person kvarstdr som medlem, om han i
férhdllanden som rér yrkesetik och offentliga framtradanden handlar i uppenbar strid med de
idéer som stadgarna anger som barande fér rérelsen.

Bevis pd medlemskap, sésom emblem, bér inte under ndgra omsténdigheter uppvisas eller
bdras efter uteslutande.

KLUBBARNAS VERKSAMHET
KLUBBENS VERKSAMHETSAR OCH KLUBBMOTEN
Verksamhetsar for klubb &r 1juli till 30 juni.

Klubben ska ha regelbundna méten under dret, minst 16 under ett verksamhetsar. Styrelsen
far kalla till extramote vid behov.

Pa klubbméten far, om inte annat angivits pa moteskallelsen, utomstdende bjudas in som
gaster.

Kvinnor far delta vid gemensamma méten nér s beslutas av enskild klubb och det framgar
av méteskallelsen.

RT &r en klubb fér unga mén enligt syftet i §1.1.
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3 MINUTER

P& varje méte ska en medlem ansvara for framférande av "3 minuter", en kort utlaggning eller
ovrigt framférande som ligger den personen varmt om hjartat. Den som haller 3 minuter far
oppna for diskussion.

3 minuter far inte anvéndas till att propagera for politisk eller religiés dskddning enligt §1.1.

VAL AV KLUBBSTYRELSE

Klubben ska en gang per verksamhetsar ha valmote och da valja styrelse for nasta verksam-
hetsar.

Kallelse och féredragningslista for valméte ska skickas ut senast atta dagar fore matet.
Ny styrelse rapporteras, pa av huvudstyrelsen anvisad plats, senast den 30 april.

| vrigt beslutar klubb sjélv tillvigagdngssatt fér hur val av styrelse gar till. Vid behov kan
fyllnadsval ske under verksamhetsaret.

KLUBBSTYRELSE
Varje klubb ska ha en styrelse, bestdende av minst fyra ledaméter.

Alla som & medlemmar vid ndstkommande verksamhetsérets bérjan &r valbara till styrelsen
for det verksamhetsaret.

Styrelsen ar beslutsfor nar minst fyra ledamoter &r narvarande.
Enkel majoritet géller vid omréstning, forutom vid uteslutning av medlem enligt §2.8.
Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost.

Minst en av styrelsens ledaméter, men hégst tre, bér ha tillhért styrelsen under det féregden-
de verksamhetsdret. Man bér inte vilja en tidigare ordférande i samma klubb till ordférande
fér ytterligare ett verksamhetsar. Man bor inte sitta i styrelsen mer &n tre &r i foljd.

STYRELSENS ANSVAR
Styrelsen ska:

sakerstalla att moten arrangeras och i god tid informera om tid och plats,
skriva protokoll vid styrelsemoten,

efter varje klubbmote skicka ut protokoll/medlemsbrev,

uppratta arsredovisning.

Klubbordféranden och kassoren ar firmatecknare var for sig i klubben om inte klubben eller
styrelsen beslutat annorlunda.

Ordféranden ska kalla till styrelseméten.



§3.6 KLUBBENS ARSMOTE

§37

§3.8

En gang per verksamhetsar ska klubben ha arsméte. Kallelse och féredragningslista for
arsmote ska skickas ut senast atta dagar fére motet.

Vid arsméte ska klubben:

vélja métesordfoérande och andra funktionarer for métet,
behandla arsberattelse och revisionsberittelse,

besluta om ansvarsfrihet for styrelsens ledaméter,
bestédmma medlemsavgift i klubben,

behandla fragor som medlem eller RTS vill ta upp,

behandla 6vriga &renden som tagits upp i kallelsen till mé&tet.

Varje klubb beslutar sjélv vilka rutiner de vill ha kring 6vriga &renden som tas upp pa drsméte.
Arsmétet bor var det forsta eller sista métet for verksamhetséret.

OMROSTNING VID KLUBBMOTE

Omrostning vid klubbméte sker normalt 6ppet, om inte annorlunda beslutas. Personval sker
slutet om nagon begar det.

Hogst antal roster (enkel majoritet) géller om inte annat beslutas. Om nagon kréver omrost-
ning med kvalificerad majoritet, kravs forst 2/3 av rosterna for att besluta om omréstningen
ska ske med kvalificerad majoritet eller inte.

Klubben &r beslutsfor nér minst halften av klubbens medlemmar &r narvarande.

Vid lika antal roster har ordférande utslagsrost utom vid personval som istéllet avgérs
genom lottdragning.

CHARTER AV NY KLUBB

En ny klubb kan bildas och anslutas till Round Table Sverige. Riksordférande leder charter-
mote och beslutar om klubbs charter.

En nychartrad klubb far I1dgsta lediga nummer.

RT-klubbs namn kan &ndras om RT-klubben begér det och det beslutas pa riksmotet.
Klubbnamn ska ha en koppling till den geografiska platsen fér klubben. Klubbens nummer
kan inte andras.

Ledigt nummer kan vara ett nummer som tillhért en tidigare uppldst klubb. RT1, RT2 och RT3
&r undantagna regeln dé dessa nummer har ett stort historiskt vérde kopplat till sina respek-
tive orter. Om klubb chartas pa ort dér klubb redan funnits kan dispens ges att dteranvédnda
det klubbnummer som tidigare klubb hade om det numret &r ledigt. Det gér inte att védcka
frégan om att byta nummer pa sin klubb med en annan klubb. Det gar inte heller att erhalla
ett vakant nummer om man redan blivit tilldelad ett nummer till sin klubb. Om inga vakanta
nummer finns att tillga skapas ett nytt klubbnummer till den chartrade klubben, detta nummer
féljer nummerserien.
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Exempel pa namn péd klubben RTxx "Ort”. Finns fler klubbar pd samma ort kan det med férdel
l&ggas till ndgot som kdnnetecknar den orten; RTxx "Ort” "landmérke”.

KLUBBS AVGIFT TILL RIKSORGANISATIONEN

Varje klubb ska snarast betala de avgifter till Round Table Sverige som beslutas enligt dessa
stadgar. Har klubb efter pdminnelse inte betalat férfallna avgifter ska féljande riksméte rosta
om klubbens uteslutning.

KLUBBS UPPLOSNING

Klubbar kan uppldsa sig sjélva genom att résta om det pa tva moten efter varandra. Efter
uppldsning ska klubbens tillgangar delas mellan medlemmarna, efter att skulder till Round
Table Sverige har reglerats.

UTESLUTNING AV KLUBB
En klubb kan uteslutas ur Round Table Sverige (RTS) om den:

tydligt skadat RT-rérelsen eller organisationens anseende
skéligen antas kan komma att skada RT-rérelsen eller organisationens anseende

handlat pa sadant séatt att den inte langre kan anses uppfylla férutsattningarna for klubbs
medlemskap i RTS

Férslag om saddan uteslutning ska beredas i huvudstyrelsen och dérefter beslutas pa
ndstkommande riksmote.

DISTRIKTENS VERKSAMHET

DISTRIKTENS ANTAL OCH SAMMANSATTNING
Round Table Sveriges verksamhetsomrade uppdelas i geografiska distrikt. Riksmotet beslu-
tar om distriktens antal och sammanséattning.

Om en enskild klubb vill byta distrikt kan férslag om detta beslutas av de berérda distrikten
pa respektive distriktsmoéte. For att férslag om flytt ska godkénnas krévs det att 2/3 av de
totala résterna i de tva berdrda distrikten &r for &ndringen. Slutlig omréstning om klubbs flytt
sker pa riksmotet.

DISTRIKTSMOTEN

Det ska hallas tv4 ordinarie distriktsmoten varje verksamhetsar. Det ena ska hallas fére den
310ktober och det andra ndgon gang mellan den 15 februari - 31 mars, dispens kan ges av
huvudstyrelsen (HS). Distriktsordférande (DO) beslutar i samrad med arrangerande klubb/-ar
om tid och plats fér métena. Information om varens distriktsméte ska ges senast pa héstens
distriktsméte. Alla RT-medlemmar i distriktet far delta pa distriktsmote. DO ska skicka kal-
lelse och agenda senast tva veckor fére métesdagen.

Extra distriktsm&te kan sammankallas av DO eller HS. Kallelse till ett extra distriktsmote ska
skickas ut minst tva veckor fére métesdagen till alla medlemmar i distriktet. Kallelsen ska
tydligt ange det arende som féranlett métet. Fylinadsval av DO eller vice DO kan ske pa ett
extra distriktsmote.
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Erséttning fér delegats kostnader framgar av RTS Resereglemente.

DISTRIKTSORDFORANDE OCH VICE DISTRIKTSORDFORANDE

For varje distrikt ska det finnas en distriktsordférande (DO) och en vice distriktsordférande
(vDO). DO ska leda distriktsmoten samt leda arbetet inom distriktet enligt dessa stadgar.
Distriktsordféranden &r distriktets representant i huvudstyrelsen.

Om DO inte kan fullfélja uppdraget pa grund av allvarligt hinder ska vDO utféra uppgifterna.
Om hindret kvarstar under I&ngre tid ska vDO ta dver ansvaret till dess hindret upphért. Vid
hinder som kan antas vara mer an tvd manader ska vDO ta 6ver som DO under resten av
verksamhetsaret. Ny vDO for resten av verksamhetsaret ska i sa fall véljas pa ndstkommande
distriktsmote.

DISTRIKTETS VALBEREDNING

Varje distrikt ska senast pa hostens distriktsmote utse en valberedning for val till distrikts-
ordférande (DO) och vice distriktsordforande (vDO).

Valberedningen ska besta av minst en person.

Alla, utom sittande DO och vDO, som varit medlem av en RT-klubb i distriktet i minst ett ar ar
valbara till valberedningen. Valberedningen ska skicka ett motiverat forslag till DO senast
den 15 januari. Férutom valberedningen har klubbarna och varje enskild medlem ré&tt att
sjélva foresla kandidater till DO och vDO.

Normalt véljs sittande distriktsordférande till valberedningens ordférande fér kommande é&r,
férutsatt att han fortfarande &r medlem i Round Table Sverige.

VAL AV DISTRIKTSORDFORANDE OCH VICE DISTRIKTSORDFORANDE

Val av distriktsordférande (DO) och vice distriktsordférande (vDO) halls &rligen vid varens
distriktsmote. Medlemmar som tillhér klubb inom distriktet och som varit medlem i Round
Table Sverige (RTS) i minst 2 ar vid kommande verksamhetsars bérjan &r valbara. Om valbe-
redningen inte fatt in kandidater som uppfyller dessa krav kan huvudstyrelsen ge dispens till
kandidater som tillhort RTS kortare tid an tva ar om medlemmen under denna tid varit med i
klubbstyrelsen.

DO och vDO tilltrdder vid verksamhetsarets borjan och kan omvaljas hégst en gang.

MOTION TILL DISTRIKTSMOTE OCH RIKSMOTE

Enskilda klubbar kan lagga fram motioner till distriktsmotet och riksmotet. Motionen ska vara
tillhanda 6vriga klubbar inom distriktet fyra veckor innan varens distriktsméte. Fér att motio-
nen ska tas upp pa riksmatet krévs godkdnnande fran distriktet under varens distriktsmote.

Motion som ska innehalla bestamt yrkande, ska jamte distriktsmétets yttrande vara riksord-
féranden tillhanda i god tid, se §5.4.

OMROSTNING PA DISTRIKTSMOTE

Omréstning sker via narvarande klubbdelegater, en fran varje klubb. Omréstning vid
distriktsméte sker normalt 6ppet, om inte annorlunda beslutas. Personval sker slutet om
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nagon begér det.

Hogst antal réster (enkel majoritet) géller om inte annat beslutas. Om ndgon kraver omrost-
ning med kvalificerad majoritet, kravs forst 2/3 av résterna for att besluta om omréstningen
ska ske med kvalificerad majoritet eller inte.

Vid lika antal roster har ordférande utslagsrost utom vid personval som i stéllet avgors
genom lottdragning.

Rdstning kan inte ske via ombud.

RIKSMOTET
DELTAGANDE OCH ROSTRATT

Riksmotet &r Round Table Sveriges (RTS) hégsta beslutande organ. Réstning pa riksmote
sker via ndrvarande delegater, en fran varje klubb, samt av fungerande riksordférande. Alla
medlemmar i RTS har rétt att yttra sig.

Deltagande pa riksmétesforhandlingarna &r avgiftsfritt for medlemmar.

Ersé&ttning for delegats kostnader framgar av RTS Resereglemente. RSstning kan inte ske via
ombud.

TID, PLATS OCH KALLELSE

Ordinarie riksméte ska hallas arligen ndgon gang i maj eller juni pa tid och plats som fore-
gdende riksmdte beslutat om. Om synnerliga skél féreligger kan huvudstyrelsen (HS) andra
tid och plats. Kallelse till ordinarie riksmote ska tillstallas klubbarna minst fyra veckor fére
motets borjan. Kallelsen ska uppta de drenden och underlag som ska behandlas av métet.

Arenden som inte var med i kallelsen kan tas upp om minst 2/3 av narvarande rostberét-
tigade bestammer sa, dock inte arende som kan paféra ekonomiska konsekvenser for klubb
eller enskild medlem samt stadge&andringar.

HS forslag till budget fér kommande verksamhetsar, som ligger till grund for faststéallande av
&rsavgiften, ska tillstéllas distrikten senast den 10 februari under verksamhetsaret ndrmast
fore det verksamhetsar budgeten avser.

Foljande handlingar ska bifogas kallelsen:

féredragningslista/dagordning,

huvudstyrelsens arsberéattelse med rdkenskapsredovisning,
revisorernas berattelse,

budget,

forslag till medlemsavgifter,

motioner och propositioner som ska behandlas pa riksmétet,
valberedningens forslag,

eventuellt férslag om &ndring av RTS emblem,

eventuellt férslag om upplésande av RTS, samt



§5.3

i ovrigt de handlingar riksmotet behdver som grund fér eventuella beslut.
Se dven §5.3 for att se vilka punkter som maste tas upp pa ett riksméte.

Varje klubb bér diskutera riksméteshandlingarna och hur de férhéller sig till dessa, utan att
binda sig till omréstning, dé diskussion och &ndringar i férslag kan uppkomma under riksmé-
tesférhandlingarna.

DAGORDNING
Vid ordinarie riksmote ska foljande punkter tas upp:

val av métesordforande, motessekreterare, justeringsmén, réstraknare samt eventuellt
andra funktiondrer vid motet

faststéllande av rostldngd (se 85.1)

faststéllande av arsredovisning (verksamhetsberéttelse, resultatrakning, balansrakning
och revisionsberattelse)

frdga om ansvarsfrihet fér huvudstyrelse

val av riksordférande, vice riksordférande, IRO, rikssekreterare och rikskassor (se §5.5)
(eventuellt) val av ytterligare huvudstyrelseledaméter (se 85.5)

val av tva revisorer (se §5.5)

val av valberedning (se §5.5)

faststéllande av arsavgift och andra eventuella avgifter/avsattningar till fonder for nast-
kommande verksamhetsar

faststéllande av budget inklusive finansiella mal fér ndstkommande verksamhetsar
faststéllande av datum for nasta ordinarie riksmote

faststéllande av plats for riksmotet om tva ar samt, om arrangerande klubb/-ar sa yrkar,
preliminart datum

minnesskal for bortgdngna bréder

val av internationella delegater,

val av firmatecknare for foreningen,

6vriga drenden som ska behandlas pa riksmétet enligt kallelsen.

§5.4 MOTIONER OCH PROPOSITIONER

Varje enskild medlem, klubb, distrikt, huvudstyrelsen eller av tidigare riksméte tillsatt
kommitté har ratt att motionera till riksmotet.

Motion fr&n enskild medlem, klubb eller distrikt maste férst behandlas pa distriktsméte och
om den godké&nns dér ska den séndas till riksordféranden senast fem veckor innan tidpunkt
for ordinarie riksméte. Se §4.6

Huvudstyrelsen har rétt att lamna in proposition direkt till riksmotet utan att den tagits upp
pa distriktsmote. Samma géller for proposition fran en av tidigare riksméte tillsatt kommitté.

37



§55

§5.6

§5.7

§5.8

§5.9

38

OLIKA SLAG AV OMROSTNINGAR

Omrdstning vid riksméte ska goras 6ppet med enkel majoritet, om inte annorlunda beslutas
eller framkommer av dessa stadgar.

Personval genomfdrs med slutna sedlar om ndgon begér det.

De olika férslagen stélls mot varandra enligt en propositionsordnings som féreslés av
motesordférande och fastslas av motet. Det forslag som slutligen erhéaller det hdgsta antalet
réster ar motets beslut.

Beslut kan ocksa, i enlighet med och fér fragor angivna i dessa stadgar, fattas med kvali-
ficerad majoritet, det vill séga 2/3 av résterna. Samma krav stélls pa, av motet faststalld,
propositionsordning och vederbérlig hantering av lamnade forslag.

Vid lika rostetal géller sittande riksordférandens rost som utslagsrost. Vid lika rostetal i per-
sonval sker lottning. Vid personval maste den valde erhalla minst halften av de narvarande
rostberattigades roster.

Enda undantaget vid kvalificerad majoritet &r §1.7 d&r minst 4/5 maste résta for upplésande
avRTS.

BESLUT OM ANDRING AV STADGAR

Beslut om &ndring av dessa stadgar kan endast fattas av ordinarie riksmote. For att andra
dessa stadgar krédvs att minst 2/3 av résterna bifaller andringen.

Har forslag om @ndring av stadgarna inte angivits i kallelsen till m&tet, kan beslut enligt
férslaget 4nda fattas om minst 2/3 av de rgstberéttigade &r for, forutsatt att &ndringen inte
avser fraga som berdr anslutning till organisation, forpliktelser, revision, klubbs rostrétt,
villkoren for inval eller uteslutning av klubbmedlem eller fér upplésning av klubb eller av
Round Table Sverige.

BESLUT OM ANDRING AV EMBLEM

Beslut om @ndring av Round Table Sveriges (RTS) emblem kan endast fattas av ordinarie
riksmote. For att &ndra RTS emblem krévs att 2/3 av résterna bifaller &ndringen samt att
handlingarna bifogas méteskallelsen.

PROTOKOLL

Vid riksmotet ska protokoll féras av rikssekreterare (RS), vid franvaro av RS utser riksmotet
annan lamplig protokollférare.

Om rostberéattigad dnskar att fa skiljaktig mening antecknad ska det antecknas i protokollet.
Protokollet ska justeras av métesordféranden samt utsedda justeringsmaén. Justerat proto-
koll ska hallas tillgangligt senast tre veckor efter métet pa officiell kanal.

EXTRA RIKSMOTE

Extra riksméte m& sammankallas av huvudstyrelsen fér synnerligen viktig angeldgenhet,
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som inte kan vénta till nastkommande ordinarie riksméte. Kallelse till extra riksmote ska
behandla drende, som féranlett motet, och vara klubbarna tillhanda senast tva veckor fére
extra riksmotet.

1 évrigt féljer ett extra riksmdte samma regler som det ordinarie.

RTS UTMARKELSER

Utéver de utmarkelser som &r reglerade i RTS fonder skall féljande utmérkelser delas ut pa
ordinarie riksmote:

Arets sekreterare
Arets klubb
Arets valgorenhetsprojekt

HUVUDSTYRELSENS VERKSAMHET

HUVUDSTYRELSENS SAMMANSATTNING

Huvudstyrelsen (HS) &r Round Table Sveriges (RTS) hogsta verkstéllande organ. HS handlag-
ger I6pande arenden som inte berdr andra organ. Riksordféranden &r framste féretradare for
RTS och leder med HS och befattningshavare verksamheten.

Huvudstyrelsen bestar av:

Riksordférande (RO),

vice Riksordférande (VRO),

Rikssekreterare (RS),

Rikskassor (RK),

International Relations Officer (IRO) och,

samtliga Distriktsordférande (DO).

Max ytterligare tva ledaméter kan véljas till HS, dessa viljs pa riksmotet.

RO eller pdgaende RO kan utse maximalt fyra befattningshavare bland de som &r medlem-
mar i RTS, och de ska &ven kvarstd som medlemmar under den tid de innehar uppdraget.
Dessa é&r ett komplement till HS och deltar i HS-arbetet samt HS-m&ten men saknar rostrétt.

PRESIDIET

Presidiet for Round Table Sverige (RTS) bestar av riksordférande (RO), vice riksordférande
(VRO), rikssekreterare (RS), rikskassor (RK) och international relations officer (IRO).

Valbar till posten som RO och IRO &r medlem som och varit medlem i RTS i minst tre ar vid
bérjan av kommande verksamhetsar. Valbar till posten som vRO, RS samt RK medlem som
varit medlem i RTS i minst tva ar vid bérjan av kommande verksamhetsar.

Presidiet tilltrader vid kommande verksamhetsarets bdrjan och val till presidiet géller for ett
verksamhetsar.
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Omval till posterna som RO och VRO ske endast om synnerliga skal féranleder detta. Den
som varit RO kan inte under nastkommande verksamhetsar utses till VRO, IRO, RS, RK eller
DO.

Tiden som verksam inom presidiet &r begrénsad till maximalt fyra &r. En medlem far vara
verksam inom presidiet hdgst tre ar i foljd. Den period av sammanh&ngande presidieposter
som medfér att en medlem skulle gora sitt firde ar i presidiet maste féregds av en period om
minst tva ar utan att denne varit verksam i presidiet eller som befattningshavare.

Om RO har forhinder som ar av mer allvarlig natur ska vRO ta 6ver RO:s uppgifter till dess
hindret upphért. Vid férhinder som kan antas vara mer &n tva manader ska vRO intrdda som
RO under resten av verksamhetséret. Uppstar annan permanent vakans inom presidiet kan
huvudstyrelsen utse en person som uppfyller kriterierna enligt denna paragraf.

Om valberedningen inte fatt in kandidater som uppfyller ovan kan valberedningen ge
dispens till kandidater som tillhort RTS kortare tid, varav en del av denna som ledamot i
klubbstyrelsen.

Fér posterna IRO och RK bér omval ske s& att dessa poster innehas av samma person under
tvd verksamhetsar. Man bér inte vara RO tva ganger. Den maximala tiden som verksam inom
presidiet bér ldsas som tva + tvd &r med minst tvd drs paus mellan.

KALLELSE TILL HUVUDSTYRELSEMOTEN

Riksordféranden kallar till huvudstyrelsemoten. Kallelse samt dagordning ska vara huvudsty-
relsen tillhanda senast 3 veckor innan huvudstyrelsemoten.

Riksordféranden ansvarar for att sammantréden halls nar sa erfordras samt for att dar redo-
gora for dtgarder och drenden av vikt.

Riksordféranden ansvarar for att medlemmarna pa lampligt sétt informeras om verksamhe-
ten.

HUVUDSTYRELSEMOTE

Huvudstyrelsen (HS) &r beslutsfér da mer &n halften av dess ledaméter &r narvarande, eller i
annat fall, da minst tre fjdrdedelar av antalet ledaméter avgivit sin mening.

Huvudstyrelsens sammantréden leds av riksordférande. Vid férhinder fér honom intréder
vice riksordférande. | hdndelse av bada dessas franvaro, utser HS nagon annan av huvudsty-
relsens ledamdéter att leda sammantradet.

Protokoll ska foras vid varje huvudstyrelseméte, rikssekreteraren (RS) skriver dessa i
normala fall. Vid franvaro av RS utser HS ndgon inom sig for att skriva protokollet. Protokoll
frdn HS-m&te ska goras tillgangliga for varje medlem senast tre veckor efter varje HS-méte
via publicering pa officiell kanal.

ROUND TABLE SVERIGES RAKENSKAPER

Rikskassoren (RK) ansvarar for att skota Round Table Sveriges rékenskaper. Redovisningen
ska halla hég standard och félja god redovisningssed.



§6.6

§6.7

§6.8

RK ansvarar for att infoér eller under varje huvudstyrelseméte redovisa ekonomin pa ett
tydligt och begripligt satt.

Om &rende som rér ekonomi ska vara med pa foredragningslistan skickar han det till
riksordféranden som tar med det i kallelsen. Arende kan behandlas om det uppkommit
efter att féredragningslistan skickats ut, men endast om samtliga ndrvarande
huvudstyrelsemedlemmar godk&nner det.

RIKSREVISORER

Revisorerna ska vara tva, varav den ene helst ska vara auktoriserad eller godkénd revisor.
Valbar till revisor &r den, som ar medlem i klubb och som varken innehar eller innehaft upp-
drag som berdrs av revisionen.

Revisor bér véljas om en gdng och de bér éverlappa varandra.

REVISORERNAS GRANSKNING AV HUVUDSTYRELSEN

Huvudstyrelsen (HS) och eventuella funktionarers forvaltning ska vara underkastad revision.

Senast den 31 oktober verksamhetséret efter rdkenskapsaret ska féregdende riksordférande
och féregaende rikskassor avge ett preliminart bokslut till sittande HS.

Réakenskaperna samt huvudstyrelseprotokoll och arsberéttelse med rdkenskapsredovisning
ska vara revisorerna tillhanda senast den 30 november verksamhetséaret efter rdkenskaps-
&rets utgang.

Revisorerna ska lamna beréttelse 6ver verkstalld granskning senast den 31 december verk-
samhetsaret efter rakenskapsarets utgdng och ska snarast goras tillgédnglig for Round Table
Sveriges medlemmar.

Revisorerna ska i sin beréttelse, som lamnas till riksmotet, tillstyrka eller avstyrka ansvarsfri-
het.

VALBEREDNINGENS ARBETE

For att forbereda val av Round Table Sveriges presidium och revisorer ska det finnas en
valberedning bestaende av en ordférande och minst tva évriga ledaméter. Ordféranden

&r sammankallande. Dessa véljs under ordinarie riksmote. Om n&gon i valberedningen &r
kandidat till, eller ledamot i huvudstyrelsen kommande verksamhetsér, ska denne avga ur
valberedningen. Fyllnadsval sker i sa fall av huvudstyrelsen (HS) och delges medlemmarna
ilampligt forum.

Valberedningen ska senast den 15 januari tillstalla HS motiverat férslag dver valbara kan-
didater. Valberedningen bedomer kandidaternas lamplighet och kompetens samt tabling
i forhallande till aktuell position. Vid sidan av valberedningens forslag dger klubbarna och
varje enskild medlem rétt att sjélva féresla kandidater till presidiet och revisorer.

Normalt véljs sittande riksordférande till valberedningens ordférande fér kommande &r. Se
dven §6.2.
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STADGAR FOR ARETS TABLARE - TILL ERIK DUPONTS MINNE

SYFTE
Att stimulera till ett 6kat engagemang inom ramen for RT-verksamheten.
Att premiera enskild medlem fér goda insatser i RT:s anda under &ret.

STADGAR

81 Arets Tablare kan den medlem i RTS utses till som pa ett fortjanstfullt satt under aret engagerat
sig i verksamheten pé& klubb-, distrikts-, riks- eller internationell nivd och verkat i enlighet med
RT:s syften och mal.

§2 Arets Tablare kan den utses till som &r enskild medlem i RTS dock ej medlem med uppdrag i
RTS huvudstyrelse eller presidium.

§3  Varje medlem och varje klubb &ger ratt att féresld kandidat till utmarkelsen. Forslaget, som skall
vara motiverat, tillstélls DO senast 31/3 som vidarebefordrar forslaget till presidiet.

84 Arets Tablare utses av RTS presidium i samband med riksmétet och offentliggdrs pa riksmétet
da &ven sjalva utmérkelsen utdelas av sittande RO.

§5  Presidiets utnamning kan ej 6verklagas.
§6  Utmaérkelsen bestar av, forutom &ran, en minnesgava med inskription.

8§7 Arets Tablare skall f4 sitt namn, jamte artalet, publicerat av HS samt i matrikeln under sarskild
rubrik.

§8  Andringar eller tilldgg i dessa stadgar beslutas av HS.

Stadgarna antagna 1999. Stadgarna uppdaterades pa Riksmoétet i Lycksele 2013 och pa
HS-motet i Sdlen 2024.
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STADGAR FOR THE OLSSON-NILSSON TROPHY

SYFTE
Att uppmuntra deltagande vid Round Table Sveriges Riksméten i syfte att stimulera dkat
resande utanfor den egna klubben och darigenom ¢ka kontakterna mellan medlem-
marna saval inom som utom Sverige.
Att stéarka gemenskapen saval inom den egna klubben som inom hela Round Table
Sverige.
Att genom instiftandet av denna trofé ytterligare s&tta dom enskilda klubbarna /medlem-
marna i fokus.

STADGAR

g1 Vinnaren av trofén &r den klubb som till Round Table Sveriges Riksméte har flest poéang enligt
formeln:

Vid Riksmotet ndrvarande medlemmar X antal kilometer (per ndrvarande medlem)
Antal i RTS registrerade medlemmar

Med antal resta kilometer menas fagelvagen fran den plats d&r klubben har sin hemvist till
den plats dér Riksmotet arrangeras.

§2  Priset bestar av graverad vandringstrofé, skankt av instiftarna Per-Arne Olsson Riksordférande
1996/97 och Bjérn Nilsson, Riksordférande 1997/98, som vinnande klubb far inneha under nést-
kommande verksamhetsar. Priset skall terlamnas till sittande Riksordférande senast fredagen
fore ndstkommande Riksmdétesforhandlingar med klubbnummer och ar fran féregaende ars
vinnare ingraverat. Forutom trofén utgér priset en minnesplakett som vinnande klubb behaller
samt en flaska champagne, vilken skall vara tillracklig for samtliga klubbens medlemmar.

§3  Priset skall delas ut under Round Table Sveriges Riksméte av sittande Riksordférande eller an-
nan som denne utser.

§4  Riksmotesarrangerande RT-klubb ansvarar for att uppgifterna om antal nérvarande medlemmar
frén respektive klubb skall vara Riksordférande tillhanda innan Riksmétesforhandlingarna inleds.

§5  RTStillhandahaller 1st. graverad minnesplakett samt champagne, vinnande klubb ansvarar for
att vandringstrofén graveras.

§6  Tillagg eller andring till dessa stadgar antagna vid Huvudstyrelsemétet i Uleaborg den 20-22
november 1998, kan endast goras av Round Table Sveriges Huvudstyrelse.

Stadgarna @ndrades vid HS-métet i Sélen 2024.
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STADGAR FOR JAN MOLLERS MINNESFOND

Fondens namn &r Jan Méllers Minnesfond.
Fondens séte ar Riksordférandens hemvist

Fondens &ndamal &r att Iamna bidrag till efterlevande maka, make, sambo eller barn till en med-
lem av RTS som avlider eller till RTS-medlem om hans maka, make eller sambo avlider. Bidragets
storlek far sammanlagt upp-ga till tva (2) prisbasbelopp per avliden person som fonden omfattar.

Fondens intékter bestar av att medlemmar i Round Table Sverige totalt bidrar med en summa om
tva (2) prisbasbelopp vid varje handelse d& nagon avlider enl. §3. Beloppet delas med antalet
medlemmar i organisa-tionen och debiteras samt inbetalas klubbvis enligt direktiv fran fondens
styrelse.

Askande ur fonden skall inkomma till fondens styrelse senast 6 manader efter bortgdng. Darefter
anses ratten till medlen som férbrukade.

Fondens styrelse utgors av RTS Presidium.
Fondens rakenskapsar &r detsamma som for RTS

Jan Modllers Minnesfond ska redovisas i enlighet med stadgarna fér redovisning av RTS fonder
och reselotteri

Fondens firma tecknas av RO och RK var for sig

Jan Méllers Minnesfonds verksamhet kontrolleras av Riksrevisorerna i samband med revisionen
av RTS rakenskaper

Vid det ordinarie Riksmétet avidgger RO rapport 6ver fondens verksamhet samt rakenskaper

Askande ur fonden sker via den egna klubbens hemstallande om nyttjande ur fondens medel
till fondens styrelse. Detta sker genom att klubben pa enklaste s&tt meddelar fondens styrelse
h&rom via namn pa betalningsmottagare och utbetalningskonto.

Andringar eller tillagg till dessa stadgar, som antogs 2005-06-04, beslutas av Riksmoétet.

Andrades vid Riksmotet i J6nkoping 2010.

STADGAR FOR ROUND TABLE SVERIGES RESELOTTERI

Round Table Sverige (RTS) anordnar varje ar reselotterier dér vinsterna skall utgéras av resor till
nationella och internationella RT-mé&ten. Lotteriet bestar av bade internationella och nationella
moten.
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Reselotteriet administreras av RTS huvudstyrelses (HS) utsedda representant.
Endast RT-medlemmar eller -klubbar i Sverige kan vinna.

Huvudstyrelsen beslutar arligen om reselotteriets upplaggning och budget genom att faststélla:
a) lottpris eller arsavgift for lotteriet. b) antal lotter i lotteriet. €) vinstplan. d) villkor for att ta del av
vinst forutom det som specificeras i dessa stadgar.

Dragning sker kontinuerligt under aret. HS ansvarar for att administrera och informera i god tid.

Vinst kan endast utnyttjas av aktiva RTS-medlemmar som vid resan & medlem i RTS. | de fall
en klubb vinner s& beslutar klubben sjélv vem/vilka som skall utnyttja vinsten i klubben enligt
ovan. Namnen p& dessa meddelas till HS representant. Vinnare som inte meddelar sig inom
anvisad tid forverkar sin vinst, varpa den gar till reserv alternativt omgaende lottas ut pa nytt.
Merkostnader p.g.a. ej utnyttjad vinst faktureras klubben. Individuella vinster kan inte 6verlatas
utan godk&nnande av HS representant.

HS representant ansvarar for att varje vinnare informeras om vinstresans arrangemang, anmal-
ningar, motesprogram m.m. samt vilka kostnader som técks. Resor ersétts enligt resereglementet
sdvida inga andra dverenskommelser har gjorts. Vinnaren tillsénder HS representant, senast en
manad efter hemkomsten, erséttningsansprék pa utldgg som resekostnader, registrering och
boende.

Vinnaren skall deltaga i officiella arrangemang och méten. Vinnaren forbinder sig ocksa att
senast en manad efter hemkomsten skriftligen till HS representant redogéra for resan samt vara
beredd att beratta om resan i sin klubb, vid bestk i grannklubbar och pé distriktsméten samt
&ven vara beredd att lata HS publicera den genom en reseberattelse med bilder. HS represen-
tant bedémer reseberéttelsen utifran reselotteriets stadgar samt ansvarar fér publicering.

Om medel i bade det nationella och internationella lotterier vid verksamhetsarets utgang tillsam-
mans 6verskrider tva prisbasbelopp kan RTS presidium vid behov dverféra éverskjutande del till
Resefonden och/eller Klassikerfonden.

Andringar i eller tillagg till dessa stadgar beslutas av riksmétet. Redaktionella &ndringar kan
beslutas av huvudstyrelsen.

Reselotteriet ska redovisas i enlighet med stadgarna for redovisning av RTS fonder och
reselotteri.

Reselotteriet verksamhet kontrolleras av riksrevisorerna i samband med revisionen av RTS
rékenskaper.

Stadgarna antagna vid HS-mdte pa Hook den 19/11973.

Stadgarna @ndrade vid HS-méte i Falun 15/5 1980, Ronneby 28/5 1981, Stockholm 29/11982,
Véstervik 28/5 1087, Helsingborg 10/6 1993, Stockholm 15/8 1996, Jonkoping 13/5 2010 samt
vid Riksmétet 2013 i Lycksele, 2014 i Landskrona, 2015 i Sunne och 2024 i Leksand.
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STADGAR FOR ROUND TABLE SVERIGES KLASSIKERFOND

Fondens namn &r Round Table Sveriges (RTS) klassikerfond.
Fondens sate &r riksordférandens (RO) hemvist.

Fondens &ndamal &r att stimulera fler medlemmar till att séka kontakter inbordes och med
andra ménniskor inom och utom landet genom att ge ekonomiskt bidrag till de medlemmar i
RTS som under fondens rakenskapsar lyckats slutféra en Internationell eller Nationell "RT-
klassiker”. Medlemmar i sittande huvudstyrelse kan inte genomféra en RT-klassiker. Méten déar
medlem haft uppdrag fér RTS och for vilket RTS betalat eventuell avgift och/eller resekostnad
kan ej tillgodoréknas i genomforandet av en RT-klassiker.

Fondens intékter bestar av avgift per medlem eller annat anslag som beslutas av riksmétet. Fon-
dens intékter kan &ven vara bidrag, netto fran férséljning eller annat. Fondens saldo maximeras
till 300 000 kr. Overskjutande belopp omdisponeras till Resefonden och Reselotteriet. Fondens
styrelse férdelar det dverskjutande beloppet till de tva olika fonderna efter det Iage som rader
vid tillfallet.

For att lyckas genomféra en Internationell RT-klassiker ska man sedan féregaende riksméte ha:
varit narvarande pa Round Table Internationals varldsméte (RTIWM).

varit nadrvarande pa det arliga regionmétet inom Round Table International (RTIl) som RTS
tillhér (NEARTM), RTI:s halvarsméte (RTI HYM) eller ett annat regionalt eller subregionalt
RTI-méte héllet utanfér Sverige.

varit ndrvarande pa tva distriktsmoten, ett pa hosten och ett pa varen.
ha 75 % narvaro i sin klubb registrerad i tabler world vid tidpunkten for riksmétet.
vara narvarande pa RTS riksméte.

For att lyckas genomféra en Nationell RT-klassiker ska man under ett rékenskapsar ha:

varit ndrvarande pa minst tre nationella klassikerméten, varav minst tva utanfor det egna
distriktet fordelade i tre olika distrikt. Medlem i arrangerade klubb har rétt att tillgodorakna
sig deltagande

varit ndrvarande pa tva distriktsmoten, ett pa hésten och ett pa varen

ha 75 % narvaro i sin klubb registrerad i tabler world vid tidpunkten for riksméotet

vara narvarande pé RTS riksmote

Klassikermdten utses av sittande presidium och publiceras senast den 31juli varje ar. Presidiet
kan utse klassikerm&ten som intraffar fram till och med den 31 december foljande verksamhetsar.
Kriterier fér nationella klassikermdten &r att de under flera ar uppratthallit god kontinuitet, hog
klass, nationell representation och definieras vidare i handboken.

Medlem ur RTS som uppfyllt samtliga ovanstdende kriterier for en av dessa RT-klassiker har

ratt att erhalla ekonomiskt bidrag vars summa definieras av fondens styrelse och publiceras
samtidigt som listan pa arets klassikermdten. | det fall totalsumman av bidrag medfér att fondens
medel kommer att understiga 10 000 kr har fondens styrelse rétt att infor riksmotet justera
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bidragssumman sa att fondens medel uppréattas enligt stadgar. Erhallet bidrag utbetalas senast
30 dagar efter riksmotet.

Den som genomfdrt en RT-klassiker far férutom &ran, sitt namn jamte artalet, publicerat.

Fondens styrelse utgdrs av RTS presidium och fonden administreras av rikskasséren (RK) samt
av presidiet utsedd (/-a) representant (/-er).

Fondens rékenskapsar &r detsamma som fér RTS.
Fondens medel forvaltas av RK, som skall géra dem rénteb&rande.
Fondens firma tecknas av RO och RK var for sig.

Vid det ordinarie riksmétet avlidgger RO rapport 6ver fondens verksamhet och RK éver
rékenskaperna samtidigt som de medlemmar som genomfért en RT-klassiker i enlighet med
fonden uppméarksammas och premieras pa plats.

Fondens verksamhet granskas av riksrevisorerna.

Andringar i eller tillagg till dessa stadgar beslutas av riksmétet. Redaktionella &ndringar kan
goras av huvudstyrelsen.

Klassikerfonden ska redovisas i enlighet med stadgarna for redovisning av RTS fonder och
reselotteri.

Stadgarna antagna vid Riksmotet i Sundsvall 2011. Stadgarna uppdaterade vid Riksmétet i
Borgholm 2012, Lycksele 2013, Landskrona 2014, Sunne 2015 och Leksand 2024.

Las mer och ansdk har:

Internationell Klassiker Nationell Klassiker

Ekonomisk bidrag Ekonomisk bidrag
7000 kr 2500 kr
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STADGAR FOR ROUND TABLE SVERIGES RESEFOND

Fondens namn &r Round Table Sveriges Resefond.
Fondens sate &r riksordférandens (RO:s) hemvist.

Fondens &ndamal &r att ge medlemmar i Round Table Sverige (RTS) klubbar ekonomiskt bidrag
for resor till klubbar eller RT-méten utomlands i syfte att frémja internationella kontakter inom
Round Table International samt 6kad samverkan och férstaelse mellan ménniskor. Reglerna for
verksamheten faststélls av styrelsen fér fonden.

Fondens styrelse utgors av RTS presidium. RTS international relations officer (IRO) och
rikskassoren (RK) handlagger ansokningarna och verkstéller utbetalningar ur fonden.

Ansokan om bidrag ur fonden skall géras senast 30 dagar efter det att resan avslutats. Klubb
som inte fullgjort sina ekonomiska forpliktelser mot RTS &r inte beréttigad till bidrag ur fonden.
Kvarstar klubbens forfallna skulder vid verksamhetsarets slut forfaller klubbens befintliga ansok-
ningar ur resefonden.

Fondens rakenskapsar &r detsamma som for RTS. Bidragen fran fonden under ett verksamhetsar
skall avse resor gjorda under samma verksamhetsar.

RT-medlem (/-mar) som erhaller bidrag ur fonden skall deltaga i de officiella arrangemang och
méten som anordnas. Bidragstagare forbinder sig ocksa att senast en manad efter hemkomsten
redogora for resan samt vara beredd att beratta om resan i sin klubb, vid besék i grannklubbar
och pa distriktsmdten samt dven vara beredd att Iata HS publicera den genom en reseberéttelse
med bilder. HS utser en representant som bedémer reseberéttelsen utifran resefondens stadgar
samt handboken samt ansvarar for publicering.

Fondens intékter bestar av avgift per medlem eller annat anslag som beslutas av riksmétet samt
eventuellt dverskott av RTS Reselotterifond eller RTS Klassikerfond. Fonden har ratt att mottaga
donationer. Overskott av fonden kan vid behov &verféras till RTS Reselotterifond eller

RTS Klassikerfond.

Resefonden ska redovisas i enlighet med stadgarna for
redovisning av RTS fonder och reselotteri.

Resefondens verksamhet kontrolleras av riksrevisorerna i
samband med revisionen av RTS rakenskaper.

Vid det ordinarie riksmotet avldgger HS utsedda
representant rapport éver fondens verksamhet och RK avldagger

rapport over rakenskaperna. Ansékan sker via

. formuléret pé Tabler
Andringar eller tilldgg i dessa stadgar beslutas av riksmétet. World, anvénd
Redaktionella &ndringar kan beslutas av HS. QR-kod.

Stadgarna reviderade vid Riksmotet i Falun 1980, Véastervik 1987 och Uppsala 1994, Malmo
2008, Lycksele 2013, Landskrona 2014, Sunne 2015 och Leksand 2024.
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STADGAR FOR GASTFRAMJANDE ATGARDER

Fondens namn &r Géastframjande tgérder, efter den tidigare riksordféranden Stefan Lind som
inforde fonden pa det digitala riksmétet 2021.

Fondens sate &r riksordférandens (RO:s) hemvist.

Fondens andamal &r att ge klubbar inom Round Table Sverige (RTS) mgjligheten att soka ekono-
miskt stod for att attrahera fler nya géster.

Fondens intékter bestar av avgift per medlem eller annat anslag som beslutas av riksmétet. Fon-
dens intékter kan &ven vara bidrag, netto fran forséljning eller annat. Fondens saldo maximeras
till tva prisbasbelopp. Overskjutande belopp kan omdisponeras av RTS’ huvudstyrelse.

Ansokan om medel samt regler och riktlinjer fér fonden beslutas av RTS huvudstyrelse.
Generella principer finns i handboken, eventuella fértydliganden for processen under enskilt ar
ska publiceras senast 2 veckor efter riksomfattande ordférandemaétet (ROM).

Fondens styrelse utgdrs av RTS presidium och fonden administreras av vice riksordféranden
(VRO) samt rikskasséren (RK).

Fondens rékenskapsar &r detsamma som for RTS.
Fondens medel forvaltas av RK, som skall géra dem rénteb&rande.
Fondens firma tecknas av RO och RK var for sig.

Vid det ordinarie riksmétet avlidgger vRO rapport éver fondens verksamhet och RK
over rakenskaperna.

Fondens verksamhet granskas av riksrevisorerna.

Andringar i eller tillagg till dessa stadgar beslutas av riksmétet. Redaktionella &ndringar kan
goras av huvudstyrelsen.

Stadgarna antagna vid Riksmétet i Leksand 2024.

Ansékan och riktlinjer finns pd formuldret pé Tabler World, anvénd QR-kod.
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REDOVISNING AV ROUND TABLE SVERIGES FONDER
OCH RESELOTTERI

Redovisningen av RTS olika fonder och reselotteri ansvarar Huvudstyrelsen for, dér Rikskasséren
ar huvudansvarig.

Fondernas medel finns med i RTS rékenskaper som en tillgang och som skuld. Inbetalning av
medel redovisas som en tillgang och skuld, dessa redovisas inte som intékter eller kostnader d&
dessa medel &r att se som "skuld till medlemmar”. Stadgar for respektive fond/reselotteri styr nar
medel far betalas ut fran tillgdngen och samtidigt minska skulden.

Att redovisa i enlighet med § 2 innebar att nar fond eller reselotteri saknar medel i tillgangar kan
inte RTS betala ut n&gra medel i enlighet med stadgarna for respektive fond/reselotteri.

Jan Mdllers Minnesfond &r ett undantag fran § 3 dar medel kan betalas ut &ven om medel inte
finns, da far RTS en fordran pa medlemmar i enlighet med stadgarna i Jan Mdllers Minnesfond.

Rikskassoren ansvarar for att utbetalning av medel fér fond/reselotteri sker i enlighet med dess
stadgar.

Riksrevisorerna granskar i samband med revisionen av rakenskaperna i RTS att denna redovis-
ning efterfoljs.

Andringar i eller tillagg till dessa stadgar beslutas av Riksmoétet.

Stadgarna antagna vid Riksmotet i Sunne 2015.
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MAL OCH AMBITIONER
STADGARNAS BAKGRUND

Round Tables syfte och &ndamal faststalls numera i Round Table Internationals stadgar. |
anslutning till dessa har sedan varje nationell organisation utarbetat egna stadgar med en
viss sarprégel. Round Table Sveriges (RTS) stadgar antogs 1952 i Saltsjébaden och Round
Table Internationals (RTI) stadgar vid organisationens bildande i Klagenfurt 1991.

ORGANISATIONEN

Round Table &r en internationell, opolitisk, icke-religiés och ideell organisation med
malsattningen att sammanféra man i dldern 18 - 40 ar frén skilda yrken, fér att genom den
kamratskap som uppstar i klubbverksamheten, framja forstaelse for andra ménniskors yrken
och asikter.

ALDERSBEGRANSNINGEN

Aldersbegrénsningen har inforts for att alla medlemmar ska kunna ta del i samtal och diskus-
sioner utan att kdnna sig hdmmade av dldre och mer erfarna méns nérvaro. Aldersgrénsen
gor dessutom RT till en "levande” organisation i stdndig férdndring, da den stéandigt maste
uppta nya medlemmar for att kompensera avgangen av 40-ariga medlemmar.

NAMNET

Namnet Round Table har sitt ursprung i legenden om den engelske kung Artur och det runda
bordet. | likhet med vad som var fallet vid kung Arturs hov, férsiggar RT-sammantrédena
"kring det runda bordet”, dvs. ingen sitter i hogséatet utan alla &r lika. Var och en har rétt och
skyldighet att fritt uttala sig om sina asikter samt att lyssna och ta stéllning till de andras
asikter.

OPOLITISK OCH ICKE-RELIGIOS ORGANISATION

For RT-medlemskapets skyldigheter pa det ideella planet géller sérskilt att RT-verksamheten
ar opolitisk och icke-religios. Med opolitisk innebaér i forsta hand partipolitisk opinionsbild-
ning (se RTS' syfte och motto). Att RT star neutralt betyder inte att den enskilda medlem-
men maste avhalla sig fran politiska engagemang, utan det &r propagerande fér viss asikt

i RT-sammanhang som avses. RT tar inte heller avstand fran politiska eller religiésa asikter,
tex star vi bakom FN:s deklaration om manskliga rattigheter. Daremot vore det ett brott mot
stadgarna om en klubb skulle vara medarrangdr med en politisk forening, eller om en med-
lem skulle hénvisa till RT-rérelsen eller impulser darifran i politiska sammanhang. Vad som
har sagts om politik &r i motsvarande man tilldmpligt i fraga om religion.

TOLERANSPLIKT

En del av RT:s syfte &r att framja férstaelse och samverkan mellan manniskor. Tolerans &r
darmed ett ledord, och diskriminering pga. etnisk tillhérighet, kdnsdverskridande identitet
eller uttryck, religion eller annan trosuppfattning, funktionsnedséttning eller sexuell lagg-
ning ar forbjudet. Betraffande etnisk tillhérighet kan och bér man ga &nnu ett steg Idngre &n
vad enbart "neutralitetsprincipen” bjuder. Till RT:s &ndamal hor ju att havda respekten for
ménniskovardet, oberoende av nationalitet, etnicitet och religion. Det far darfér anses vara
RT:s antagna uppgift, att genom sina medlemmar aktivt ta avstand fran diskriminerande
tendenser avseende etniskt ursprung, varhelst de framtréder. En enbart passiv hallning kan
déarfor sdgas strida mot RT-rérelsens ideologiska méls&ttning.
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STADGAR OCH NORMER

Jamte dessa allménna riktlinjer innehaller stadgarna atskilliga foreningstekniskt betonade
bestdmmelser av det slag som behdvs for varje organiserad verksamhet. De centralt beslu-
tade normerna som stadgarna utgdr blir grunden som ger fasthet at klubbarbetet. D&rfor ar
det viktigt att man i klubbarna soker leva efter stadgarna.

EFTERLEVNAD OCH PAFOL]D

Vad &r det da som sdger att stadgarna blir atlydda? Det ligger i féreningsfrineten att man
inom vissa granser kan anta regler for sin verksamhet. Detta innefattar att medlemmen (som
ju frivilligt intratt) far tala att olika paféljder aktualiseras vid brott mot stadgarna. Stadgeratts-
liga konsekvenser sdsom indrivning av avgifter och uteslutning &r dock till fér rena nédfall
och, allmént sett, for att skapa respekt fér mer narliggande paféljder. Har forekommer t.ex.
avgift for forsummad avanmalan till méte (kap 2.2). Ett barande underlag for stadgarnas
auktoritet &r darmed av psykologisk art. Det handlar om en vilja till lojalitet, och k&nslan av
inbérdes gemenskap. Saknas dessa tjanar regelverket inte mycket till. Férutsatt att merpar-
ten underkastar sig stadgarna, inte bara da man finner dem lampliga i enskilda fall, kan dessa
effektivisera och férstéarka organisationen. Den allm&nna opinionen inom organisationen

&r alltsd avgorande for stadgarnas verkningsgrad. Viktigt att ndmna i sammanhanget &r att
stadgarna ocksa syftar till att tillvarata den enskildes ratt i organisationen.

SPELRUM

Stadgarna anvisar en bestdmd I6sning i manga praktiska fragor, som annars kunde valla
besvar. De ar dock inte mer an en stomme, och &r ett arbetsinstrument bland flera i verksam-
heten. Alla komponenter, sdsom féredrag, diskussioner och kamratskap, &r nédvéandiga.

HISTORIK
RORELSENS UPPKOMST

En 28-arig rotarian i Norwich Rotary-klubb i England vid namn Louis Marchesi kénde sig
ganska ensam i sin aldersklass. Vid ett sammantrédde 1926 utvecklade han en tanke att bilda
en liknande klubb inom Rotary speciellt for unga man, men detta férslag forkastades. Han
beslot da att stifta en sjalvstdndig rorelse for unga man efter Rotaryprincipen. Han hade
funnit, att yngre mén ofta hade svart att yttra sig fritt i &ldres nérvaro och att fa kontakt med
jamnariga utanfor sitt yrke samt att de saknade det goda och naturliga kamratskapet fran
skola och militértjanst. Den 14 mars 1927 stiftade Marchesi den forsta klubben i Norwich och
fran denna har en véarldsomspannande organisation vuxit ut.

MOTTOT ADOPT, ADAPT, IMPROVE

Marchesi fick idén till bade namnet och mottot da han hérde prinsen av Wales halla ett tal
vid industriméssan i Birmingham 1927, i vilket denne bl.a. yttrade "The young business and
professional men of this country must get together ROUND the TABLE, ADOPT methods that
proved so sound in the past, ADAPT them to the changing needs of the times and, whenever
possible, IMPROVE them.”. Mottot blev salunda "Adopt - Adapt - Improve”, eller dversatt
"Upptaga - Anpassa - Forbattra”.
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RT SPRIDNING TILL ANDRA LANDER

Sedan Marchesi bildat den forsta klubben i Norwich vann idén snabb spridning och i juni
1929 fanns 16 RT-klubbar i England, da den forsta nationella organisationen bildades. Ar
1933 utdkades RT:s &ndamal med det nu synnerligen angeldgna syftet att framja vanskap
och god vilja i internationella sammanhang. Ar 1936 kom RT till Danmark som férsta land
utanfor England och i juni 1947 bildades Round Table International (RTI), som vid upplos-
ningen i samband med anslutning till WoCo ar 1961 omfattade dels nationella organisationer
i de flesta vasteuropeiska ldnder, i sodra delarna av Afrika och Asien samt pa Nya Zeeland,
dels enskilda klubbar i andra delar av vérlden. 1991 aterbildades RTI med syftet att vdarna om
idealen "unga mén upp till 40”. Ar 2024 har RT-rérelsen cirka 30 000 medlemmar indelat i 5

olika regioner:

CENTRAL AND EASTERN CENTRAL AND EASTERN AFRICA, MIDDLE EAST AND
EUROPE (CEE) EUROPE (CEE) INDIAN OCEAN (AMI)
Albanien Bulgarien Botswana
Belgien Cypern Madagaskar
E-Club Frankrike Malawi
Irland Gibraltar Mauritius
Luxemburg Israel Nigeria
Moldavien Italien Persiska viken
Nederlanderna Malta Senegal
Ruménien Marocko Seychellerna
Storbritannien Monaco Sydafrika
Tjeckien Portugal Zambia
Tyskland San Marino Zimbabwe
Ungern Schweiz Ostra Afrika
Osterrike Tunisien
NORTHERN EUROPE ASIA PACIFIC (ASPA)
AND AMERICAS (NEAR)
Danmark Australien
Estland Bangladesh
Finland Filippinerna
Island Hongkong
Kanada Indien
Lettland Nepal
Litauen Nya Zeeland
Norge Singapore
Ryssland Sri Lanka
Surinam
Sverige
Trinidad och Tobago
USA
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RT I SVERIGE

Till Sverige kom RT-rérelsen via Danmark 1943 till Helsingborg, dér den forsta svenska
klubben startades i samarbete med Helsingborgs Rotaryklubb. RTS har salunda bildats i
samarbete med Rotary men &r numera helt oberoende av denna organisation.1946 startades
den andra klubben i Géteborg och 1947 den tredje i Stockholm. Ar 1947 bildades ocksa
riksorganisationen RTS, som 2024 hade 150 aktiva klubbar med cirka 1.800 medlemmar. De
medlemmar som framfor allt bidrog till RTS utveckling de férsta aren var Erik Dupont och
Herbert lacobi fran Helsingborg.

KLUBBARBETE
ORGANISATION OCH STYRELSE
VARJE MEDLEMS INSATS

Medlemskap i en RT-klubb innebaér ett aktivt engagemang for medverkan i RT:s anda. Klub-
ben fordrar en positiv insats av alla och den far aldrig best& av enbart en styrelse, som om-
besarjer allt. Varje medlem vill naturligtvis ha sa stort utbyte som majligt av sitt medlemskap
i RT. De flesta medlemmarna &r trots sin relativa ungdom strangt upptagna personer, och det
ligger i allas intresse att ordna mdtena s& att man efterat har anledning sdga att "det var en
val anvéand kvall”. En gammal sanning som bekréftas dven i RT, ar att man far ut lika mycket
som det man sjélv bidrar med. Intresset for och utbytet av verksamheten 6kar i takt med
engagemangets styrka. Ju férr medlemmarna inser detta och far tillfélle uppleva att gladjen
av att sjalva medverka, desto fortare skapas den ratta RT-andan. Den enskilde medlemmen,
som &r aktivinom klubben, satsar naturligtvis en del av sin fritid, men erfarenheten visar, att
detta arbete har man igen flera ganger om, eftersom medlemmen da upplever tillfredsstél-
lelsen av att vara skapande och att vara en aktiv del i en levande grupp.

VERKSAMHETEN

De absoluta reglerna for verksamheten inom klubbarna &r ganska fa och begrénsade. De
lokala férhallandena &r olika och dessutom skulle alltfér manga fasta regler strida mot RT:s
principer. Klubbens anda &r det viktigaste och av den anledningen skall alltid § 1.1i stadgarna
hallas i minnet. Det personliga initiativet &r viktigt och kreativitet ska inte hammas av
absoluta regler. Detta innebér stora férdelar men dven risker genom att en eller flera starka
personligheter kan komma att dominera klubbarbetet. Det &r darfor viktigt att alla medlem-
mar deltar aktivt, far komma till tals och att allas &sikter ges utrymme utifran principen att
“bordet &r runt”.

MEDLEMSANTAL

En forutsattning for att klubbens verksamhet ska bli den béasta majliga ar att klubben foljer
anvisningarna for organisationen. Medlemsantalet per klubb &r inte bestdmt, men ett antal
som ofta rekommenderas &r omkring 15 och 20 medlemmar. Varje klubb bestdmmer sjélv det
antal som anses lampligt. En riktlinje som bor ges i detta sammanhang &r att ett av organisa-
tionen syften ar framjandet av kamratskap och dérmed kdnnedomen om varandra. Klubben
bor d&rfor inte vara alltfor stor. For att bibehalla en valfungerande verksamhet dver tid, och
for att kunna vidga férstaelsen mellan olika yrkesgrupper, &r en viss minimigrans ocksa
noédvandig. Lat aldrig klubben bli en liten exklusiv cirkel for inbdrdes beundran, men 14t den
inte heller vaxa sa att gemenskapen forsvinner. Dartill fordras en spridd &ldersstruktur och



en plan for géster och nyinval som atminstone &r i linje med forvéantat medlemsbortfall pa
grund av alder och andra orsaker.

KLUBBSTYRELSEN

Klubbens styrelse bestar enligt stadgarna av minst fyra ledaméter, men lampligt &r fem
ledaméter i form av ordférande (KO), vice ordférande (VO), sekreterare (S), kassor (K) och
klubbmaéstare (KM).

Dessa befattningshavare kompletteras dessutom ofta med en internationell kontaktman
(KIRO), en vice klubbméstare (VKM) och en vice sekreterare (VS). Styrelsen &r ansvarig for att
klubben arbetar i RT:s anda och att den féljer stadgarna.

DELEGERING

En del klubbar har i sin organisation (férutom styrelse) tillsatt olika ansvarsomraden, projekt-
grupper eller kommittéer. Det kan handla om delegerat ansvar for exempelvis ett sérskilt
evenemang, vélgérenhetsarbete eller omhandertagande av nya medlemmar. En sadan
uppdelning av uppgifterna &r ofta av varde da den tjdnar till att bade aktivera ett storre antal
medlemmar och samtidigt minskar styrelsens arbetsboérda.

ORDFORANDEN

Ordféranden sétter som regel sin pragel pa klubbens liv under sitt verksamhetsar. Hans
entusiasm och idérikedom smittar av sig pa hela klubben. Klubbordféranden &r séledes en
nyckelfigur inom RT-rérelsen. Det & p& honom det till stor del beror om RT skall ha nagon
mening - fér honom sjalv, fér klubben och fér samhéllet. Det &r lampligt att ordféranden &ret
innan han intrader i sin funktion medverkat i styrelsen, da det annars tar onédig tid att satta
sig in i de mangskiftande uppgifter. Sjalvklart &r, att ordféranden ska besitta de nédvandiga
kunskaperna for att formellt kunna genomféra ett klubbméte. En handbok i métesteknik kan
vara till god hjélp.

Ordféranden &r ansvarig for:

att klubben leds enligt RT:s idéer och stadgar.

att klubbmétena noggrant forbereds och genomférs pa lampligt satt. Det ar inte nog
med att aktivitet forbereds eller foredragshallare anskaffas. Den dyrbara tid som med-
lemmarna avsétter for klubbens méten méste tillvaratas pé ratt satt. Det &r darfor lamp-
ligt att ordféranden samrader med sekreterare och klubbméstare fére métet, och att de
forbereder dagordning, gar igenom aktuella angeldgenheter, utformar tidsschema m.m.
Bést &r naturligtvis om denna kontakt kan tas redan dagen fére métet s att erforderliga
redigeringar hinner genomféras.

att foredragshallaren tas om hand, hdmtas vid behov och att de hjalpmedel som behévs
for féredraget ordnas. Ordféranden fungerar som vérd for féredragshéllaren under
motet och bor se till att introduktionen blir bra, dvs. uttommande men kort. Kom ihag

att det &r foredragshallaren som skall tala och inte ordféranden. Efter féredraget skall
ordféranden se till att diskussion kommer i gdng. Féredragshéllaren bor fa ett personligt
tack och om det I&mpar sig &ven en gava fran klubben.

att 6vriga gaster kdnner sig vdlkomna och tas om hand och att de blir placerade pa
lamplig plats vid bordet.
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att klubben &r a jour om andra klubbars méten, inbjudningar, information fran HS, DO
osV.

att styrelsens ledaméter och ovriga valda funktioné&rer fullgor sina uppgifter.

att klubben representeras vid distriktsm&ten (DM), Riksomfattande Ordférande-Méte
(ROM) och riksmote (RM). Klubbordféranden ar klubbens naturliga delegat vid dessa
moten, ar han férhindrad ska annan klubbmedlem utses.

att kontakten med DO och vDO upprétthalls. Klubbordféranden ska rapportera om klub-
bens arbete till DO.

atti samband med att blivande medlem erbjuds medlemskap kontrollera att denne &r
underrattad om forpliktelserna som medlem.

att kalla till styrelseméten regelbundet under verksamhetsaret, Idmpligen minst 4 tillfal-
len.

VICE ORDFORANDEN

Vice ordféranden bitrdder ordféranden i hans arbete och leder sammankomst vid ordféran-
dens franvaro. Vice ordférande bor d&ven bevaka att nyrekrytering av medlemmar inte blir
eftersatt och vara ansvarig for att nya medlemmar blir val omhandertagna under klubbens
moten.

SEKRETERAREN

Sekreterarens uppgifter & mycket omfattande och av stor betydelse for klubbens framgang.
Hans viktigaste funktion ar att skriva medlemsbreven, som dels &r klubbens ansikte utat och
dels bor vara skrivna sa att de &r en inspirationskalla for bade besék och fér andra klubbars
motesarrangemang.

Sekreteraren &r ansvarig for:

att medlemsbreven skickas ut via Tabler World sa snart som mdjligt efter varje méte,
dock senast innan det ndstkommande métet, om innehéllet - se 3.3,

att anteckna narvarostatistik, 3-minuter, foredrag, styrelseuppdrag m.m. pa Tabler
World,

att protokoll férs vid styrelseméten och att paminnelser om beslut som fattats vid dessa
moten ges till ordféranden och dvriga berdrda ledaméter i styrelsen,

att klubbens korrespondens fungerar val,

att medlemsregistret standigt &r aktuellt och att nya medlemmar och dndringar omedel-
bart registreras p& Tabler World,

att permitterade medlemmar har denna status pa Tabler World,

att omedelbart efter klubbens valmdte registrera uppgifterna om den nya styrelsen pa
Tabler World, dock senast den 30 april,

att styrelsen meddelas da narvarostatistiken for ndagon medlem inte &r tillfredsstallande,
att da medlem flyttar, meddela DO och den lokale sekreteraren pa den nya orten, sa att
den transfererade medlemmen kan omh&ndertas pa sin nya bostadsort,

att vid tilltradet av befattningen genomféra en kontroll tillsammans med féregdende
ars sekreterare, sa att registret 6ver medlemmarna &ar aktuellt och att kontinuiteten
upprétthalls.



KASSOREN

Kassorens uppgift ar att ta hand om klubbens rdkenskaper. Dessa skall skétas med omsorg,
och kassaboken skall alltid vara aktuell s att kassoren vid forfragan kan I&mna rapport dver
klubbens finansiella stéllning. Kassdren bor standigt soka stdrka klubbens kassa och utgéra
en padrivande kraft i klubben i detta avseende. Kasséren bér tillsammans med klubbens
ordférande utgora firmatecknare. Kassoren forvaltar aven eventuella fonder som klubben
har (tex en resefond).

Kassoéren &r ansvarig for:

att medlemsavgifter, intradesavgifter och béter inkasseras,

att klubbpins, andra trycksaker och profilprodukter tillgdngliggérs for klubbmedlem-
marna (inhandlas Iampligen fran RTS' shop),

att klubben uppmarksammas i det fall en medlem ej betalt faststélld medlemsavgift,
att avgifter till RTS betalas utan dréjsmal.

KLUBBMASTAREN

Klubbmaéstarens uppgift &@r att se till att arrangemangen kring métena &r de basta mojliga,
och att kostnaden for deltagande inte dverstiger vad som godkénts av klubben.

Klubbméstaren &ar ansvarig for:

att klubbens méten finns upplagda pa Tabler World i god tid infér varje méte, med
tillracklig information for bade klubbens medlemmar och externa géster,

att registrera pa- och avanmalan for géster till klubbens méten,

att klubbens inventarier férvaras och vardas,

att programpunkten 3-minuter hélls vid varje méte, om majligt sa val férberedd som
mojligt,

att forteckning upprattas over narvarande gaster och medlemmar vid métet och ldmnas
till sekreteraren,

att bordsplacering eller lottning till sddan sker,

att klubbens géster omhédndertas och erhaller en god bordsplacering

att klubbens nyintagna medlemmar far sa RT-erfarna bordsgrannar som maojligt vid sina
férsta moten.

OVRIGA STYRELSEMEDLEMMAR
Vice klubbmaéstare och vice sekreterarens uppgift &r att tréda i tjanst vid forfall av ordinarie

befattningshavare.

Varje klubb ska &ven utse en internationell kontaktman (KIRO). Den Internationell kontakt-
mannen formedlar kontakter nér det géller utbyte med tablare i andra lander och informerar
klubben om olika internationella RT-méten. Det har visat sig praktiskt att 1ata omvélja KIRO
for att fa kontinuitet i kontakterna. Funktionen kan &ven laggas pa t.ex. forre ordféranden.
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MOTESFORMER
STYRELSENS ANSVAR

Klubbens méten &r klubbens liv. Det &r darfor av utomordentlig betydelse, att dessa genom-
fors pa ratt satt, dvs. i en atmosfar av saklighet, humor, vanskap och att de praglas av stil.
Styrelsen ansvarar gemensamt for att métena &r val férberedda, och bor alltid tanka pa att
motestiden &r dyrbar.

AKTIV MEDVERKAN

Utan aktivt deltagande fran de enskilda medlemmarna fungerar inte en RT-klubb. Detta
uttalas ocksa i stadgarna kap 2, att medlem dels &r skyldig att aktivt deltaga i verksamheten,
dels &r skyldig att ata sig uppdrag inom klubben. Har man accepterat instéliningen att allman
aktivitet &r basta sattet att fa en trevlig klubbkvall, &r det Iampligt att férsdka fa s manga
som majligt engagerade i ett sddant méte. Hellre manga och korta programpunkter &n fa och
langa. Ett méte som, férutom klubbangeldgenheter, har "3-minuter” och féredrag forutséatter
aktiv medverkan av flera medlemmar. Dessutom &r ordféranden och sekreteraren alltid
verksamma vid ett méte.

MOTESPLIKT

Det féreligger motesplikt, vilket innebér att endast tungt vdgande skal skall kunna férméa
medlem att avanmala sig till méte. Om en medlem uteblir fran 50 % av klubbm&tena under
en termin bor styrelsen dvervaga att lyfta fragan om uteslutning till klubben. Anledningen &r
givetvis for att platsen i sa fall battre kan fyllas av ndgon annan.

PERMITTERING

Foér medlem som under ndgon period, t.ex. p& grund av arbete, sjukdom eller familjesituation,
har svarighet att delta i klubbmotena, kan klubben bevilja permittering. Detta undantar med-
lemmen fran narvarokravet, och han medréknas ej heller vid berédkning av nérvaroprocenten.
Klubben beslutar om ev. ytterligare regler kring permittering. RTS debiterar full avgift &ven for
permitterade medlemmar.

MOTESLOKAL OCH MOTESKOSTNADER

Manga av klubbarna sammantrader pa restaurang eller liknande allmanna néaringsstéllen,

men en del klubbar disponerar en egen méteslokal eller samlas i hemmen. Det & utomor-
dentligt viktigt att moteskostnaderna halls 1aga, for att inte ekonomiska skél ska utestanga
nagon fran majligheterna att delta i RT-verksamheten

GASTER

Medlemmar kan och bor ta med géster, utom till méten dar annat angetts. Ratt till deltagande
fér PM och 6vriga beslutas av klubben.

PROGRAM

Klubbmotet har vissa obligatoriska programpunkter. Visserligen bér programmen vara om-
véxlande for att vacka intresse, men de fasta programpunkterna maste finnas for att ge métet
en viss tradition. Vid méte, dér inval av ny medlem i klubben férekommer, bér denna punkt
agnas séarskild uppmarksamhet och dess genomférande bér ske med ett drag av hégtidlighet.
Efter motets forutbestédmda programpunkter bor det finnas god tid kvar tabling.

Ett motesprogram kan gdras upp med hjélp av nedanstaende punkter.



Samling med presentation och hélsning mellan gédster och medlemmar och eventuell
féredragshallare.

Métets 6ppnande och klubbangeldgenheter. Ordféranden halsar vdalkommen, speciellt
till gasterna. Klubbangeldgenheter &r en viktig punkt, som bér behandlas vid varje mote.
Tre minuter. Denna programpunkt skall alltid hallas och bér sdésom en grundpelare i
motet forberedas val och dgnas stort intresse. 3-minuter bor innehalla nagot for talaren
angeldget, garna med utgdngspunkt fran RT:s motto och &ndamal. Efter denna program-
punkt foljer ingen diskussion utan talarens uttryckliga medgivande.

Maltid som generellt bor vara av det enklare slaget, b&de i fréga om mat och dryck.
Genomgang av meddelanden fran andra klubbar, presidiet, HS, DO, IRO och ev. vank-
lubbar i utlandet.

Rapport fran styrelsen.

Genomgéang av tidigare aktiviteter.

Gastfri punkt, for hantering av arenden rérande rekrytering, inval och dylikt.

Foredrag, verksamhetsbesdk eller dvrig lamplig aktivitet.

Round Tables méten halls enligt principen "hogt i tak och tjocka vaggar”. Detta innebar att
det som s&gs under métet ska behandlas strikt konfidentiellt och inte far diskuteras med
utomstdende, om inte annat tydligt angetts. Det &r av stor vikt att detta ovillkorligen respek-
teras for att alla deltagare ska kanna sig trygga. Det aligger dock varje medlem att s&rskilt
uppmarksamma eventuella punkter som ej heller far nedtecknas i medlemsbrev, vilka annars
generellt bor tillgdngliggdras 6vriga organisationen via Tabler World, och i vart fall tills&nds
DO och RS.

Externa inslag i programmet, sdsom aktivitet eller féredrag, bor véljas med omsorg och ord-
nas i god tid. Styrelsen bor alltid ha ett reservprogram vid behov. Har man en utomstaende
féredragshallare &r det artigt att Iata denne komma till tals tidigast méjligt, och det &r forstas
lampligt att tydligt informera om Round Table. Féredragen bér om méjligt féljas av diskus-
sion, och ordférandens viktiga uppgift &r i regel att sétta i gang diskussionen och sedan se
till att den genomférs pa ett sakligt och trevligt satt. Ordféranden bdr ocksé framhalla att
diskussionen &r en intern angeldgenhet.

N&agot mote per sdsong bor reserveras for en intern klubbafton, dd medlemmarna tréffas
for gemytlig samvaro och punkten klubbangeldgenheter far ta stor del av programmet i
ansprak. Manga klubbar gér nagra besok pa féretag eller institutioner per sésong som ger
omvéxling at programmet och stoff at efterféljande diskussion. OT- eller PM-klubbar kan
ocksa ofta erbjuda moten.

Kamratskapet inom RT skall inte bara omfatta den egna klubben. Man bér d&rfér ocksa
arrangera intercityméten for att 6ka kontakten med tablare fran andra klubbar. Dessa inter-
cityméten ordnas lampligen pa sa sétt, att tva (eller flera) klubbar enas om ett gemensamt
mé&te med ena klubben som vérdklubb. Gastklubben instéller det egna métet for den aktu-
ella veckan, och medlemmarna férvantas narvara i samma utstrédckning som vid eget méte.
Som allmén princip géller att styrelsen skall vara lyhord fér nya mojligheter att géra motena
omvéxlande och intressanta. En god hjélp harvid ar att studera andra klubbars medlemsbrev
och upptaga intressevackande programpunkter och féredragshallare.
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MEDLEMSBREV OCH ARSMOTESPROTOKOLL

Klubbarnas medlemsbrev fyller en mycket viktig funktion. De mojliggor fér ej narvarande
medlemmar att f& nédvandig insyn i sammankomsten och eventuella klubbangeldgenheter
som avhandlats, och de utgér dessutom en krénika 6ver klubbens arbete genom tiderna.
De beréttar ocksa for nya medlemmarna om klubbens historia och ger information till intres-
serade tablare fran andra klubbar.

Medlemsbreven ska komma ut i god tid efter varje méte och innehalla bl.a. féljande:

Information om né&rvaro och deltagande gaster, samt motesprotokoll och referat av
ovriga programpunkter.

Styrelsens meddelanden om planer och 6nskemal betréffande klubbarbetet, eller Gvrig
relevant information.

Enskilda medlemmars férslag eller meddelanden, som de énskar fa publicerade.

Mall fér medlemsbrev finns pa Tabler World. Klubbmedlemmarna bor i breven bendmnas
med bade for- och efternamn. Medlemsbreven laddas upp i pdf-format under respektive
mote pa Tabler World och distribueras darmed per automatik till samtliga klubbmedlemmar
samt till RS, DO och VDO. Bendmning av medlemsbreven sker enligt foljande. RTXX_med-
lemsbrev_nrXX_AAMMDD_mé&tesnamn.

Protokoll fran klubbens arsméte publiceras i medlemsbrevet omedelbart efter &rsmétet.

For att sdkerstalla att medlemsbrevets funktion uppfylls bér uppladdning ske inom 1vecka
efter genomfért mote.

NYA MEDLEMMAR

Inval av ny medlem sker enligt kap 2.4 i stadgarna.

MALSATTNING

Det &r viktigt for klubbens vitalitet och en del av syftet att det finns en spridning bland
medlemmarna. Detta bér inte endast gélla yrkesverksamheten utan dven andra faktorer

och egenskaper av betydelse for medlemmens méjligheter att bidra med kontinuitet och att
tillféra klubblivet nya impulser och idéer, som alder och bakgrund. Givetvis ska den nye med-
lemmen dessutom uppfylla de stadgeenliga och 6vriga kvalifikationer som krévs. Styrelsen
och medlemmarna boér stéandigt ha forslag till nya géster och medlemmar, for att klubbens
medlemsantal snabbt ska kunna stérkas da sa erfordras.

GASTPROCESS OCH INVAL

Klubben beslutar om regler kring gédsthantering. Man bor exempelvis ha en gréns for hur
manga mdten nadgon kan gésta innan klubben tar ett beslut om personen ska fa fortsatta
gasta, bli medlem eller inte langre &r valkommen. Det ar ocksa lampligt att enas om synen
pa eventuelltinval av nagon som &r mer eller mindre bekant med en befintlig medlem. Det
ar av synnerlig vikt att ett inval inte riskerar att bidra till att skapa fraktioner inom klubben,
vilket forstas inte alls behover vara en riskfaktor bara for det att en gast sedan tidigare har
en nara relation till en medlem, eller exempelvis har samma arbetsgivare. Manga klubbar har
sofistikerade regler och procedurer kring bade gé&sthantering och inte minst sjélva invalet.



3.5

3.6

Dessa &r unika for varje klubb och bygger ofta pa langa traditioner.

Infér inval ska gésten informeras om RT:s stadgar och uppférandekod, medlemskapet och
forenade kostnader.

FADDER

Varje gést bor tilldelas en fadder som ansvarar fér gasten, och senare den nye medlemmen
under den forsta tiden i klubben. Det &r viktigt att nya medlemmar tidigt far tilifélle att folja
med pa intercityméten, distriktsméten och riksméten. Alltfér ménga medlemmar inser for
sent vilka majligheter RT har att erbjuda utanfér den egna klubben.

AKTIVERING

Den nye medlemmen bor aktivt delta i klubblivet genom att medverka i diskussioner, bidra
med féredrag, 3-minuter m.m. For att évriga RT-medlemmar snabbt ska f& ldra kdnna den
nye medlemmen bdr han under sitt forsta verksamhetsar berétta om sig sjélv (Ego-foredrag).
Det &r viktigt att alla medlemmar kdnner ett ansvar vid forslag till nya klubbmedlemmar samt
framforallt styrelsens ansvar vid behandling av de inlamnade forslagen.

GRUNDLIG PROVNING

Inval far inte ske alltfér lattvindigt. En ny medlem som visar sig inte nd upp till klubbens for-
vantningar riskerar att underminera verksamheten och paverka klubben negativt under lang
tid. Det aligger d&rfor varje klubbmedlem, och sarskilt varje styrelsemedlem, att anstrénga
sig for att 1ara kdnna och prova att vederbdrande ar RT-méssig och besitter tillrackligt goda
kvalifikationer. Sadan granskning far dock inte drivas sa langt att nyrekryteringsarbetet
véasentligt hindras eller avstannar. Klubben maste kontinuerligt tillféras nya medlemmar.

TRANSFER AV MEDLEM

Det aligger sekreteraren att, dd medlem flyttar, meddela detta till DO fér den nya orten.
Enligt 4.4 och 4.6 aligger det DO att tillse att inflyttad tablare bereds tillfalle att upptas i ny
klubb. Det &r ofta vardefullt for klubben att fa med en tidigare tablare med erfarenheter fran
annan klubb. Enligt stadgarna kap 2.5 &r klubben pa den nya orten skyldig att uppta inflyt-
tade tablare. Vad ovan sagts géller dven tablare fr&n annat land och medlemmar inom dvriga
RT- organisationer.

VAL- RESP, ARSMOTE

Vid valmotet ska styrelse och revisorer for kommande verksamhetsar véljas. Detta ska ske
en gang per ar och ny styrelse ska rapporteras pa Tabler World senast den 30 april enligt
stadgarna kap 3.3. For att forbereda detta val bor en valberedning finnas, vars uppgift &r att
forteckna enligt stadgarna valbara medlemmar samt framldagga forslag till styrelseledaméter,
revisorer och ev. suppleanter for dessa. Klubbarna bestémmer sjélva om valberedningens
sammansaéttning, ofta &r det tidigare eller avgdende ordférande tillsammans med en till
medlem. Om valberedning inte finns ska sittande styrelse i kallelsen till valmotet férteckna
valbara medlemmar och valet sker vid métet. Arsmétet ska vara vél genomtéankt och planerat
sd att dess beslut bildar en fast grund fér det fortsatta arbetet. Arsmétet bor folja stadgarnas
dagordning (kap 3.6).
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Kom &ven ihag:

att arsmétet inte nddvéndigtvis behdver ledas av arets ordférande,
att avgiften fér ndstkommande verksamhetsér ska bestdmmas, och

att medlemmarna fére arsmétet bereds tillfalle att ta del av de arenden som skall
behandlas.

STANDAR, PINS OCH ANDRA SYMBOLER

Klubben bér ha ett standar. Standaret &r en vanlig géva vid internationellt utbyte pa klubb-
niva. Standaret utformas pé s&tt som klubben sjélv véljer. Det &r vanligt att klubbens namn
och nummer tydligt framgar liksom ett motiv med anknytning till orten. RTS' emblem skall
finnas med.

Det &r vanligt att klubbar har en egen pin. En klubb-pin eller allman RT-pin &r en utmarkt
symbol att béra i vardagen for att visa att man tillhér den lokala Round Table-klubben. En pin
&r ofta mellan 10-30 mm i diameter och har ett motiv med lokal férankring. Aven pa dessa
ska RTS' emblem finnas.

S& kallade RT-mynt forekommer ocksa, inte minst i internationella sammanhang. Enskilda
medlemmar, klubbar eller [ander har egna varianter. Huvudstyrelsen har riktlinjer for hur
mynt bor se ut. For mer information, kontakta PRO eller RTS' shop.

INTERNATIONELLT UTBYTE PA KLUBBNIVA

Den internationella verksamheten &r en av grundstenarna i Round Table. Pa klubbniva kom-
mer detta framst till uttryck genom utbyte mellan klubbar med samma nummer eller nummer
dér de tva sista siffrorna &r lika mellan klubbarna. Vidare férekommer det att engelska klub-
bar, som &r manga till antalet, regelbundet traffar en sarskild klubb i det 6vriga Europa utan
hansyn till nummer.

Ett mote mellan "Tnummerklubbar”, ofta kallat euromeeting, kan omfatta féljande punkter.

Fredag kvall: Homeparty (vanligen 10—-20 personer/hem).

Lordag férmiddag: Sightseeing, shopping med vardfamiljen.

Lordag eftermiddag: Gemensam aktivitet med inslag av t.ex. kultur, tavlingar, lekar mm.
Lordag kvall: Fest - middag med dans.

Sondag formiddag: Avskedslunch. Bestdmmelser for ndsta mote.

Det ar vanligt att man om majligt 6ppnar upp sina hem fér besckarna, sa kallad homehosting.
Arrangérsklubben bér tanka pa att mycket tidigt ordna de ekonomiska férutsattningarna sa
att manga klubbar, dven fran avlidgsna lander, har mojlighet att lata sig representeras. Vidare
bér klubben tidigt ordna logifragan samt tillférsakra sig stod fran till exempel turistférening,
kommun, Past Members och eventuell LC-klubb.

Tidplanen i stort maste ldggas i god tid. Har féljer ett exempel:

12 méan innan: Detaljerad inbjudan till alla aktuella fére métet: klubbar. Adresser genom
IRO. Kostnader i stort bér framga.



6 man innan: Prelimindr anmélan fran resp. inbjuden klubb om antal deltagare,
logibehov, resor, ankomst och avresa.

3 méan innan: Definitiv anmalan fran varje deltagare. Anmalningsavgift kan évervagas.

3.9 UPPHORANDE AV MEDLEMSKAP - PRAKTISKT

| hdndelse av att en medlem I&mnar eller utesluts fran organisationen, ar det nédvéndigt att
genomféra féljande praktiska atgarder for att sdkerstélla en ordnad och korrekt process:

Aterlamnande av regalier och egendom:
Medlemmen ska aterlamna alla féoremal som tillhér RTS eller klubben, inklusive men inte
begrénsat till regalier sdsom kedjor, standar, och andra viktiga féremal.

Uppd ing av g :
Medlemmens slutdatum ska uppdateras pa Tabler World fér att omedelbart avsluta
atkomsten. Detta inkluderar dven att avsluta eller justera slutdatum foér eventuella sty-
relseuppdrag som medlemmen innehar, samt att andra medlemmens status till antingen
'utslangd' eller 'avhoppad'.

Kommunikation med Public Relations Officer (PRO):

Informera sarskilt PRO vid eventuellt uteslutningsarende, for att sdkerstalla att den fére
detta medlemmen omedelbart tas bort fran alla Facebook-kanaler som RTS ansvarar for.
En komplett lista 6ver dessa kanaler finns tillganglig pa Tabler World.

Né&r dessa atgarder har genomforts kommer den fore detta medlemmen vara helt borttagen
fran alla interna kommunikationskanaler och inte ldngre ha tillgang till internt material. Det &r
av storsta vikt att uteslutningsprocessen alltid genomférs i enlighet med kap 2.8 i stadgarna.

4. DISTRIKTSVERKSAMHET

4.1 DISTRIKTSMOTE
SYFTE
Distriktsmotet &r distriktets samradande och beslutande organ och sammantrader minst
tva ganger per ar. | distriktsmotet deltar DO och en delegat (helst klubbordféranden) fran

varje klubb i distriktet. Givetvis &r det 6nskvart att klubbarna sénder s manga intresserade
medlemmar som mojligt.

HOSTMOTET

Vid det distriktsmote som halls under hdsten redovisas riktlinjerna fér verksamhetsaret och
varje klubbdelegat redogor for sin klubbs aktiviteter och planer. Det &r ett bra tillfalle att
samordna aktiviteter som intercity-moten, distriktstraffar, klassikermoten och andra gemen-
samma evenemang. Vid detta méte faststélls datum for varens distriktsméte. DO redogér for
de senaste HS-sammantradena. Vidare utses ledamot (ledaméter) i valberedningen (stad-
garna kap 4.4). Vid detta distriktsm&te bér DO &@ven svara for utbildning av klubbordférande
och sekreterare i praktiska delar om Tabler World om det inte redan &r gjort. Eventuella
kandidater till DO, VDO och presidiet bor inventeras.
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VARMOTET

Varens distriktsméte skall bl.a. férbereda fragor till riksmotet samt behandla eventuella
motioner. Klubb som avser att inge motion till riksmotet, skall senast en manad fére varens
distriktsmaéte tillstalla 6vriga klubbar i distriktet ett exemplar av motionen. Vid detta méte
véljs ny DO och VDO. DO-peng faststélls ocksa. Mdtet kan dven planera nésta verksam-
hetsar, diskutera tid och plats for distriktsmoten, planera gemensamma resor inom och utom
landet.

GENOMFORANDE

Distriktsmoten bér planeras séa att de blir innehallsrika. Rapporter fran klubbar, DO och

VDO bor goras kortfattade och endast omfatta vdsentligheter sa att tiden kan anvéandas till
framatsyftande diskussioner. Rapporterna fran klubbarna kan géras skriftligt i forvdag och
bara sammanfattas av DO. Ut6ver detta rapporterar bara klubb som har ndgot sé&rskilt att
framfora. For att 6ka samhorigheten inom distriktet bor minst ett distriktsmote planeras for
kamratlig samvaro utanfér sammantrédets ram, t.ex. med dans, sportliga évningar, studiebe-
sok mm. Uppgiften att arrangera distriktsmoten boér cirkulera mellan distriktets klubbar, t.ex.
i nummerordning. Vid ordinarie distriktsmdte dger en delegat frén varje klubb i distriktet ratt
till ersattning for sina reskostnader enligt RTS' resereglemente.

PROTOKOLL

Protokoll fran distriktsmoéten bor snarast skickas till klubbarna inom distriktet samt Iaggas
upp pa Tabler World.

DO OCH VDO-ARBETE

DO och VDO viljs for ett &r med méjlighet till omval fér ytterligare ett &r. DO utses av klub-
barnas representanter och ar sdledes deras fértroendeman och ledamot i HS men samtidigt
ansvarig for verksamheten inom sitt distrikt infor HS. Fore detta Distriktsordférande (FDO)

ar normalt sammankallande i distriktets valberedning. | hdndelse av att FDO har blivit PM-
broder véljs foretrddesvis narmast foregaende aktiv FDO. Han skall ansvara for att klubbarna
far information om valberedningens arbete och att kandidater vaskas fram. Till sin hjélp har
han d@ven DO samt VDO. DO &r dven kanalen fér de som vill kandidera till RTS presidium.

DO &r faltmannen inom RTS verksamhet. Han &r den, som med rdd och dad skall sta till
tjdnst i klubbarnas arbete och se till att deras verksamhet bedrivs aktivt i enlighet med RTS
andamal och stadgar. Det &r dnskvart att han tar initiativ till olika slag av verksamhet bland
klubbarna inom distriktet. DO eller VDO skall bestka varje klubb inom distriktet minst en
gang per verksamhetsar. Vid dessa besok bor klubben planera motet sa att man har tillrack-
lig tid till gemensam diskussion om interna angeldgenheter. DO tar sjalv initiativ till dessa
resor inom distriktet. Klubbarna a sin sida skall halla DO val och kontinuerligt underrattad
om verksamheten genom att publicera métestillfélle och program pa Tabler World, sina
medlemsbrev och genom personlig kontakt.

DO tar dven initiativ till intercitym&ten och méten med utlandska klubbar och bistar aven
klubbstyrelserna harmed. En av DO:s viktigaste uppgifter &r att se till att tablare som flyttar
fran en klubb tas upp i en ny klubb (se 4.6).

DO &r ansvarig for att Tabler World &r uppdaterat med korrekta uppgifter fran klubbarna.
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DO ansvarar vidare for att I6pande information, sdésom nyhetsbrev eller annan skriftlig
kommunikation, utsands till samtliga klubbar inom distriktet.

VDO bitrdder DO i hans arbete. Uppdelningen av arbetsuppgifter anpassas mellan DO

och VDO, sd att klubbarna i distriktet kdnner samhdrighet med varandra och RTS. VDO bér
tillsammans med DO upprétta en moteskalender for distriktet sa snart klubbarnas program
faststélits. Klubbordférandena och klubbsekreterarna erhaller vid héstterminens bérjan
skriftliga instruktioner baserade pa handboken som stdd for sitt arbete av DO. Av dessa bor
aktuella kontaktuppgifter till RTS presidium, befattningshavare, DO och VDO framga. Det
kan ocksa vara lampligt att bifoga 6vriga anvisningar, sdsom:

Hantering av dndringar i medlemsregister
Regler for reseersattning och reserdkningar
Rapport till DO vid distriktsmote

FLERA KLUBBAR TRAFFAS

Ett av huvudsyftena for RT &r att gagna vénskap, forstdelse och samverkan mellan ménn-
iskor. Darfor ar det viktigt att verksamheten inom distriktet inriktas pa ett intimt samarbete
mellan klubbarna, dvs. de enskilda tablarna fran olika klubbar bor fa tillfélle att traffas

och diskutera, helt enkelt tabla. Detta sker bland annat vid intercityméten, distriktstréffar,
distriktskommittéer och nyetableringsarbete.

Intercitymdten anordnas i form av gemensamt méte mellan tva eller flera klubbar. Detta kan
avse studiebesok, foredrag eller diskussion men ockséa i form av samkvéam vid jubileum eller
liknande anledning. Det bor ligga varje klubb varmt om hjértat att delta i minst ett intercity-
mote varje verksamhetsar.

Distriktsmote kan ordnas som tvadagarsmote med en langre aktivitet och samkvam forsta
dagen samt kortare utférd, mote och eventuell avskedslunch andra dagen. Till distriktsmote
bér personlig inbjudan utgd i god tid till distriktets alla tablare. Det &r viktigt att kostnaderna
halls Idga. Distriktskommittéer kan tillsattas av distriktsmotet for behandling av fragor som
inte omedelbart kan avgdras. Det &r ofta lampligt att medlemmarna i en sddan kommitté
utses fran olika klubbar. P& s& satt far man bade representation for olika klubbars karaktar
och en vidgning av kamratskapet utéver den egna klubben fér kommittéledaméterna. Tillfal-
liga kommittéer tillsatts av DO for beredning av nagon speciell fraga till distriktsmote eller
riksmote.

NYA KLUBBAR

Vi skall anstranga oss att utvidga rorelsen till alla orter, som har tillrackligt underlag for

en klubb. Som riktvérde kan ndmnas att ett samhélle om ca 10 000 invénare borde kunna
utgéra grund fér en RT-klubb. Pa storre orter med bara en klubb bér minst en ny klubb bildas.
Genom tillkomsten av fler klubbar 6kas ocksa hallfastheten bade i den nationella och den
internationella rérelsen.

Nyetablering &r en livssak for RT. Harvid har de till en nystartad klubb nérgransande
klubbarna en viktig uppgift, att genom t&ta besok stédja den nya klubben med rad och
praktisk hjalp.
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Dessa besok kan lampligen organiseras i samrad mellan DO och berérda klubbars
ordférande.

Samarbetet mellan nérbeldgna klubbar utvecklar klubbarbetet. Varje klubbmedlem skall
kénna sitt ansvar och sin skyldighet att medverka till bildandet av nya klubbar. Har man en
bekant pa en ort utan klubb, som skulle kunna vara en Idmplig medlem och man far vederbé-
rande intresserad, underrattar man sin styrelse och DO om kontakten.

DO &r den som har det huvudsakliga ansvaret for att nya klubbar kommer till. DO bér utse

en klubb i nérheten att svara for nybildningen genom att vara fadderklubb. Det &r dérvid
lampligt att DO uppdrager at fadderklubben att fére viss tidpunkt ha arbetet sa langt framfort
att den nya klubben kan stiftas. Det véldigt viktigt vid att DO anfértror arbetet at ndgon eller
nagra I&mpliga inom fadderklubben som kanner sig direkt ansvariga for att arbetet verkligen
blir utfért inom angiven tidpunkt. Nar nyetableringsarbetet vél igdngsatts maste det drivas
energiskt och genomféras under en kort tid. Det far inte férekomma att tilltdnkta medlemmar
sammankallas i avsikt att bilda klubb och att arbetet dérefter avstannar. Det kan |&tt medféra
att intresset gar forlorat hos vissa och att man far uppfattningen att ordningen och andan
inom RT &r mindre god.

En utomordentlig vag vid bildandet av nya klubbar &r att anvdnda sig av en medlem i en
klubb som flyttar till en ort dar det inte finns nagon RT-klubb. Medlemmens klubbstyrelse bor
fére hans flytt pa lampligt s&tt forbereda honom for detta arbete. Det &r klart att nybildningen
inte kan ske omgaende, da han behéver ldra kdnna personerna pa den nya orten i sddan
omfattning att han kan utvélja lampliga kandidater fér RT. Sekreteraren i den klubb som med-
lemmen tillhort ar absolut skyldig att i sarskild skrivelse snarast mojligt underrétta DO for
den nya orten om avflyttningen och medlemmens nya adress. Det &ligger DO att ta kontakt
med den avflyttade medlemmen och fa honom att ataga sig nyetableringsarbetet med hans
gamla klubb eller nagon grannklubb som fadderklubb.

Ofta blir val den forsta kontakten for nybildning av klubb etablerad med endast en eller
nagra fa personer. Det &r viktigt att denna eller dessa personer ar lampliga for uppgiften att
anskaffa ytterligare aspiranter och med dessa bilda en ny klubb. Det &r en viktig uppgift att
utvalja lampliga stiftare i en klubb, eftersom de kommer att pragla stilen och verksamheten i
den nya klubben for &r framat.

Sedan de ursprungliga kontaktméannen fatt inop en krets pa minst sex personer bor dessa
inbjudas att deltaga i ndgot av fadderklubbens ordinarie méten. Fadderklubben bér da se
till att programmet for kvéllen &r anpassat sa att de tilltdnkta stiftarnas intresse paverkas po-
sitivt. Till exempel genom en bra aktivitet, sérskilt amplig 3-minuterstalare och att gésterna
kanner sig vdlkomna och blir utplacerade bland klubbens medlemmar. Sarskilt viktigt ar att
for gasterna demonstrera den otvungna och hjartliga atmosfar som praglar ett méte aven
om métet foljer fasta former och behandlar allvarliga eller viktiga frégor genom féredrag och
diskussioner. Ordférande eller annan Iamplig person bér hélla en kortare information om RT
och dess syfte. | samband med denna férsta moteskontakt bor de patankta stiftarna erhalla
informationsmaterial i form av RT-broschyr, en matrikel, medlemsbrev m.m.

Fadderklubben bér snart efterat férlagga ett av sina méten pa den tilltankta klubbens ort
och samtliga stiftare i den blivande klubben bér narvara. Ar det inte majligt bor ett mote med
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stiftarna ske pa den tillténkta klubbens ort och s& médnga medlemmar fran fadderklubben
och andra nérliggande klubbar som mojligt bér narvara. Vid detta moéte bor klubben stiftas,
varvid DO bér vara néarvarande och leda férhandlingarna. Om tillréckligt antal personer
forklarar sig beredda att bilda en klubb, anses klubben stiftad.

Stiftarna valjer darefter styrelse och bestammer tid och plats fér klubbens méten. En férteck-
ning i 6verensstémmelse med medlemsmatrikeln 6ver den stiftade klubbens medlemmar
bdr snarast goras upp och éverldmnas till DO. | och med att klubben &r stiftad inleder den pa
forsok en charter och forst darefter &ger medlem rétt att bara medlemsmérke. Fadderklub-
ben har ansvaret for den nya klubben anda fram till dennes charter och skall darfér genom
tdta medlemsbesok, helst vid varje méte med den nya klubben, stédja denna med rad och
anvisningar.

Sedan klubben efter ndgon tids verksamhet &kat antalet medlemmar till minst tolv och sedan
DO i samrad med fadderklubben funnit att den nya klubben visat sig fungera vél begar han
hos RO att den upptages som medlem av RTS (erhélla charter). RO beslutar i samrad med DO
och klubben om datum fér charter. Klubb far vid charter ett klubbnummer efter beslut av HS,
som ocksa skall godkédnna antaget namn.

Nychartrad klubb skall ej betala medlemsavgifter verksamhetsaret charter sker. Verksam-
hetsar & samma som for RTS. Dock skall intréddesavgift erlaggas.

TRANSFER AV MEDLEM TILL NYTT DISTRIKT

Placeringen av en inflyttande tablare till en ort med en klubb kallas transfer och inneb&ar som
regel inga problem. Tablare som flyttar tar Iampligtvis kontakt med DO p& den nya orten som
ansvarar for att han blir inbjuden till klubbm&ten. Observera att en klubb inte kan neka en
tablare som flyttar att bli medlem av klubben.

P& orter med flera klubbar bér DO férbereda placeringen genom att hora aktuella klubbars
uppfattning. Det &r bra om tablaren som flyttar besdker flera klubbar pa den nya orten for att
bilda sig en egen uppfattning om var han vill vara med. Dérefter sker placeringen av DO och
medlemmen i samrad. Hansyn bor tas till aktuella klubbars medlemsantal. En erfaren tablare
kan ocksa vara bérjan till en ny klubb (se p. 4.4). Om DO tar ett sadant initiativ pa en ort, d&r
det redan finns en klubb far detta inte ske utan den redan etablerade klubbens medgivande.
Rent praktiskt gors transfer i Tabler World av VRO, med samordning av DO.

VERKSAMHET PA RIKSPLANET
HUDUVSTYRELSEN (HS)

De befogenheter och skyldigheter som HS har aterfinns i stadgarna. HS, som &ar férvaltande
och hogsta verkstéllande organ for RTS, &r ansvarig for att verksamheten inom RTS fungerar
enligt stadgarna och de beslut som fattats av riksmétet. HS bestar av RO, VRO, IRO, RS och
RK, som tillsammans utgér RTS Presidium, samt DO fran varje distrikt. HS kan dessutom kom-
pletteras av maximalt fyra befattningshavare som utses av RO. Lampligen ansvarar dessa for
RTS' shop, webb, intern och extern kommunikation samt sponsring. Till skillnad mot évriga i
HS har befattningshavarna inte rdstrétt. HS kan kompletteras med ytterligare tva ledaméter
som ocksa viljs av riksmotet. HS kan dven stélla visst uppdrag till eller begéra utredning

av en eller flera tablare utanfor HS. VDO &r suppleant for sitt distrikts DO. Presidiet valjs av

7



72

Riksmotet. Ledaméterna i HS viljs for ett verksamhetsar och kan omvaljas pa samma post for
ytterligare ett ar. Vid val av ledaméter till HS bér tillses att kontinuitet erhalls i HS' arbete.

HUVUDSTYRELSEMOTEN

Huvudstyrelsens méten bor ske fem ganger om aret fysiskt och benamns HS1, HS2, HS3,
HS4 och HS5 samt ett digitalt introduktionsméte kallat HSO.

De fem huvudstyrelsemétena kan med fordel laggas upp enligt foljande.
HSO halls sa tidigt som majligt efter riksmotet féregdende verksamhetsar.
HS1 halls i anslutning till ROM (Riksomfattande Ordférande-Méte) i augusti.

HS2 halls vanligtvis tillsammans med de dvriga nordiska huvudstyrelserna pa NEAR i
oktober/november.

HS3 halls vanligtvis i januari/februari.
HS4 anordnas pa den ort dar nasta ars riksmoéte kommer &ga rum och sker i mars/april.

HS5 halls i anslutning till riksmétet. Kallelse till HS-mote och féredragningslista utsands i god
tid till ledam&terna genom RO:s forsorg.

Vid HS-méte behandlas de drenden som inkommit fran ledamdterna sjélva, enskilda tablare,
klubbar eller distrikt.

Huvudstyrelsens arbete sker kontinuerligt under verksamhetsaret. Utéver de uppgifter som
varje roll i huvudstyrelsen har s& ansvarar huvudstyrelsen for att aktivt arbeta for att utveckla
organisationen och vara ett stod for klubbverksamheten.

Bland HS uppgifter bér namnas att;

Verkstélla av riksmotet fattade beslut.

Verka for nyetablering av nya klubbar.

Handha administration och god ekonomi.
Uppréatthalla och utveckla internationella relationer.
Uppréatthalla en god kontakt med klubbarna.

Tillse stadgarnas efterlevnad.

JAV

Jéavsreglerna talar om nér en huvudstyrelseledarmot kan ténkas ha ett sddant intresse i ett
arende att hans opartiskhet kan ifragaséattas. Om en HS-ledamot, ndgon nérstaende eller
egen Klubb &r en part i &rendet eller om &rendets utgang kan vdntas medféra synnerlig nytta
eller skada fér den personen sa &r han javig. Man kan ocksa vara javig om det finns nagon
annan sarskild omstandighet som skulle kunna péaverka ens opartiskhet. Detta &r viktigt da
RT &r en organisation ddr manga kanner varandra och ett ndtverk som ocksa kan innebéra
affarsméssiga relationer. Det &r inte jév att som HS-medlem erbjuda tjanster till organisatio-
nen via sitt foretag sa lange det ar transparent pa forhand, kostnaden for RT &r marknads-



maéssig (helst billigare) och vinsten for foretaget inte ar oskalig.

Exempel pa n&r man kan vara javig &r om en person &r;

vén eller ovdn med ndgon som &r part eller intressent i arendet,
ekonomiskt beroende av en part eller intressent,

engagerad i saken pa ett sddant s&tt att misstanke |14tt kan uppkomma att det brister i
forutsattningarna for en opartisk bedémning.

Om en huvudstyrelseledamot &r osaker pa om han &r javig sa ska han meddela det innan
arendet bereds sa kan HS besluta om han &r javig eller inte. Om en HS ledamot &r javig ska
han inte delta i fragan, vare sig i beredning eller beslutsfattande.

PRESIDIET

Presidierna fér RTS och OTS ska vid minst ett tillfdlle under varje verksamhetsar halla
gemensamt presidiemote, om mgjligt i anslutning till ordinarie méte, for att under formella
former diskutera och utveckla samarbetet mellan organisationerna. Kostnaderna fér métet
ska béras av respektive organisation.

RIKSORDFORANDEN (RO)

RO leder RTS verksamhet. D& RTS bdor vara i standig utveckling &r det angeldget, att till

RO viélja tablare med stor tidigare erfarenhet saval fran klubbarbetet som fran vidare sam-
manhang. Da nya klubbar chartras bor detta verkstéllas av RO. RO bor genast efter att ha
tilltratt posten, tillsammans med 6vriga i presidiet och huvudstyrelsen géra en plan for det
kommande arets arbete. Speciellt bor han tillse att de tidpunkter som fastlagts inom eller
utom organisationen bevakas av ansvarig befattningshavare. Det har visat sig praktiskt att
avgdende RO, IRO, RS och RK vid personligt sammantréffande med det tilltradande presidiet,
overlamnar handlingar och annat material samt ger det tilltradande presidiet instruktioner
om arbetet.

RO ansvarar for att;

Tillsammans med RK faststalla arets budget samt kontinuerligt stdmma av denna under
verksamhetsaret.

Tillsammans med huvudstyrelsen faststélla malsattningar for verksamhetsaret samt
dagarna for arets huvudstyrelsemdten samt att huvudstyrelseméten halls i enlighet
med Code of Conduct. Det &r av stor vikt att i god tid infor ett huvudstyrelsemote skicka
ut kallelse, dagordning och ett meetingpack innehéllandes det som ska féredras, till
samtliga i huvudstyrelsen.

Tillsammans med Ladies Circles RO planera for och upphandla Riksomfattande Ordfo-
randemdtet (ROM) samt riksmétet (RM) som har pabdrjats under tiden som VRO.

Bjuda in OTS riksordférande till ROM.

Representera RTS vid Old Tablers (OTS) Half-Year Meeting.

Tillsammans med IRO vara RTS' delegat vid internationella méten sdsom RTI-métet,
NEAR, AGM hos vart fadderland Danmark, och de l&nder som RTS chartrat ((’)sterrike,
Cypern och Litauen).
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Vara ett stod till medlemmarna och kontinuerligt under aret informera om verksamheten
via RTS olika kanaler.

Bista DO och fadderklubbar med information om samt charter av nya klubbar.

VICE RIKSORDFORANDEN (VRO)

VRO bitrader RO i hans arbete och leder sammankomst och férhandling vid franvaro av

RO. Huvuduppgift for VRO &r att aktivt deltaga i befintligt arbete inom RTS men samtidigt
planera framat och samla nédvandiga erfarenheter for att kunna genomfdra ett majligt RO-ar
pa basta satt.

VRO ansvarar for att;

Tillsammans med Ladies Circles VRO férbereda och planera for ROM-métet som skall
&ga rum under ndstkommande verksamhetsér.

Upprétta budget med hjélp av RK fér ndstkommande verksamhetsér.

Planera och forbereda huvudstyrelseméte "boot camp” dér valda DO fér ndstkommande
verksamhetsar medverkar, vilket innebéar utbildning och resonemang infér ndstkom-
mande verksamhetsar.

Utforma och tillse produktion av den tryckta matrikeln fér ndstkommande verksam-
hetsar.

Samordna distriktsmdten med DO samt upprétta resplan sa att presidiet deltar om
mojligt pa samtliga distriktsméten, jubileum och Gvriga handelser som presidiet blir
inbjudna till.

Ha I6pande kontakter med DO och klubbarna samt att aktivera VDO i syfte att stodja
DO.

Stimulera klubbarna till att nyrekrytera medlemmar sa att medlemsantalet halls pa
lamplig niva.
Utse en "arets klubb” p& riksmétet baserat pé helhetsintryck med inriktning pa kvalité.

Tillsammans med IRO och RO representera RTS internationellt nar sa bestams av IRO
och RO.

RIKSSEKRETERAREN (RS)

RS bitrader RO och HS-ledam®&ter i 6vrigt i deras kontakter med klubbarna och medlem-
marna. Det &r fordelaktigt om RS &r en erfaren tablare och i évrigt en god administrator.

RS ansvarar for att;

Upprétta protokoll dver Presidiets méte och HS-m&ten samt publicera de viktigaste
punkterna fran dessa pa Tabler World.

Arbeta for att klubbarna och distriktens dokument sa som medlemsbrev arkiveras digi-
talt pa Tabler World och att vid behov utsénda redogérelse fér verksamheten.

Ansvara for att beslutsmatris med beslutsstatus i férekommande fragor ar aktuell.
Beslutsmatrisen ar ett stod for presidiet och huvudstyrelsen och framjar kontinuiteten.



Ansvara for att nyhetsbrev fran huvudstyrelsen utsénds till klubbarna. Nyhetsbreven kan
med fordel innehalla aktuella handelser inom RT i Sverige och internationellt, samt en
sammanfattning av det senaste HS-mé&tet med dess beslutspunkter. Ovriga ledaméter i
huvudstyrelsen ansvarar for att bista RS med innehéll till dessa utskick.

Stddja, sporra och uppmuntra DO i deras arbete med distrikten.

Utse vinnare av nationella Guldpennan for sarskilt utmarkande insats som
klubbsekreterare.

RIKSKASSOREN (RK)
RK innehar en nyckelroll inom organisationen. RK bor ha erfarenhet av bokféring och redo-
visning samt vara en god administrator.

RK &r ansvarig for att;

Skota RTS’ finanser och har, tillsammans med RO, teckningsratt.

Handha ekonomisk uppféljning inkl. RTS’ fonder och I6pande redovisning, enligt tillamp-
liga regler och praxis, till HS och RO.

S&nda ut den arliga medlemsfakturan i skélig tid, samt att nyinval faktureras regelbundet
till klubbarna och att uppféljning sker géllande inbetalningar.

Hantera 6vrig fakturering som kan réra sponsorer, exempelvis for ROM och RM.

| samband med ROM, HS-méten, DM, RM granska reserdkningar fran klubbdelegater,
VDO, HS samt ombesérja utbetalningar. Likasa tillser RK att klubbar som ansékt om
medel ur resefonden och fatt detta godkéant av RS, erhaller utbetalning efter ev. avrak-
ning mot medlems-/klubbskulder.

Attestera RO:s kostnader och vice versa. RO attesterar shopinkdp medan IRO attesterar
kostnader som uppstar i samband med nationella och internationella reselotterier. Allt
odvrigt attesteras av RK.

Budget fér kommande ar gors tillsammans med VRO som presenterar den i enlighet
med stadgarna.

Se till att bokslut inkl. &rsredovisning och bilagor uppréttas. RK kontaktar sedan riks-
revisorerna for erforderlig granskning samt avrapportering som sedan sker pa RM aret
d&rpé.

Sanda in inkomstdeklarationen till Skatteverket.

INTERNATIONAL RELATIONS OFFICER (IRO)

IRO &r RTS representant och skall tillsammans med RO ské&ta kontakter med 6vriga lander
inom RTI.

IRO ansvarar for att;

Hantera RTS' internationella kontakter samt ge vagledning och rad till 6vriga i presidiet
och huvudstyrelsen i de frdgor som vid internationella méten gar till omréstning.

Snarast efter tilltradande uppratta en kalender over internationella méten for det
kommande verksamhetsaret

| samrad med RO planera vilka internationella méten som skall representeras av RTS.
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Ansvara for RTS' internationella reselotteri enligt budget som faststélls av Riksmotet.
S& som kontaktperson, savél till svenska som utldndska medlemmar, vara behjélplig
med information om klubbar och personliga kontakter vid deras besok utanfér det egna
landet i syfte att etablera kontakt mellan tablare i andra lander.

| de fall som flera tablare skall &ka till samma internationella evenemang vara ansvarig
koordinator och agera som reseledare.

Forvalta och utveckla goda internationella kontakter pa basta tankbara satt.

Vara resekontaktman och motta samt redovisa ansékningar till RTS' resefond. Dessa
kommuniceras med RK for slutligt godk@nnande av utbetalning (inga skulder till RTS far
finnas).

Sanda underlag till RTl:s internationella matrikel.

BEFATTNINGSHAVARNA

Blivande RO utser befattningshavare fér kommande verksamhetsar, maximalt fyra stycken.
Dessa presenteras pa riksmétet. De kan @ven utses senare, da alltsa for aktuellt verksam-
hetsar av sittande RO. Befattningshavarna ar en del av huvudstyrelsen och ska rapportera
sin verksamhet pa alla HS-mdten. Normalt finns dessa roller, men rollerna kan dndras

eller kombineras pa det s&tt som RO valjer. | det fall rollerna &ndras bor &ven handboken
uppdateras.

RIKSWEBMASTERN (RWM)

RWM har hand om de tekniska I6sningarna for RTS och driver utvecklingen av Tabler World
tillsammans med huvudstyrelsen.

RWM ansvarar for att;

Forvalta Round table Sveriges webbplatser (roundtable.se, riksmote.se, romkom.se)
samt Tabler World och andra tekniska l6sningar sa att de fungerar val.

Ge medlemmarna god service avseende de tekniska Iésningarna.

Utveckla Tabler World och webbplatserna i enlighet med Round Table Sveriges syfte
och matto, i samrad med huvudstyrelsen.

Underlatta administration for funktionarer i klubbar och HS.

Bista VRO med att hantera den uppdaterade medlemsmatrikeln vid verksamhetsarets
ingdng samt att bist& huvudstyrelsen med statistik och andra registerutdrag.
Administrera e-postkonton under doménen @roundtable.se samt alla dess sandlis-
tor och alias. | samband med matrikelrullning ska alla e-postalias for alla ledaméter i
huvudstyrelsen, VDO samt riksmotesgeneral uppdateras samt en séndlista uppréttas for
avgdende HS.

PRO (PUBLIC RELATIONS OFFICER)
PRO har som huvudsakliga uppgift att tillsammans med huvudstyrelsen utveckla och mark-
nadsféra varumarket Round Table Sverige, samt ansvara fér sociala medier och sponsring.



PRO ansvarar for att;

Ombesorja att de officiella sociala medierna halls levande och uppdaterade.
Policyn fér sociala medier efterlevs och uppdateras.

Utarbeta samarbetsavtal och sponsoravtal med lampliga samarbetspartners.
Ta fram underlag till RK for fakturering av sponsor- och samarbetsavtal.
Ansvara for varumérket Round Table Sverige tillsammans med huvudstyrelsen.

Godkanna nar medlemmar eller klubbar énska marknadsféra produkter eller tjénster p&
Round Table Sveriges plattformar.

Godkanna nya medlemmar till Round Table Sveriges officiella grupper inom sociala
medier.

NRO (NATIONAL RELATIONS OFFICER)

NRO har som huvudsakliga uppgift att tillsammans med huvudstyrelsen stétta och mark-
nadsfora de klubbar som anordnar klassikerméten, att utveckla och férvalta det nationella
reselotteriet samt att vara representant pa DM dé presidiet inte kan narvara.

NRO ansvarar for att;

Upprétta kalender over de nationella klassiker-mé&tena for det kommande
verksamhetséret.

Vara bollplank och stdd fér klubbar som vill arrangera stérre evenemang.
Representera huvudstyrelsen pa DM, klassikermdten och ROM.
Ansvara for RTS' nationella reselotteri enligt budget som faststélls av riksmotet.

Samla in rese- och arrangdrsberéttelser fran nationella event och publicera pa Tabler
World och sociala medier (i samrad med PRO).

Utse vinnare av utmarkelsen "Arets Valgorenhetsprojekt” enligt §5.10 i RTS Stadgar.
Nominering av projekt gérs via formuldr pa Tabler World dér riktlinjer for utmérkelsen
framgar, nominering ska goras senast 2 veckor innan riksméte.

SHOPKEEPER
Shopkeeper &r huvudansvarig for RTS' shop och skall se till att det finns ett aktuellt och
attraktivt sortiment i shopen.

Shopkeeper ansvarar for att;

Vara kontaktperson for RTS externa eller interna shop.

Ta fram nya produkter till shopen och halla ett uppdaterat sortiment.

Att rekvirera (i samrad med RTS' huvudstyrelse), lagerhalla och forsélja RT-produkter.
Marknadsféra produkterna pa RTS' webbplatser och Tabler World.

Att ha en fysisk shop pa ROM samt riksmétet.

Vara klubbarna behjélpliga med rad vid framtagning av klubbstandar, pins, mynt och
andra RT-produkter, t.ex. vid arrangemang.

77



5.4

5.5

78

GRAFIKER/FOTO

Grafiker/foto har som huvudsaklig uppgift att ta fram grafiskt material till RTS och till klub-
barna. Grafikern ska dven ansvara for fotografering och filmupptagning vid stérre méten.

Grafiker/foto ansvarar for att;

Forvalta och utveckla organisationens grafiska profil.

Fotografera vid méten s& som ROM, DM och RM.

Ta fram grafiskt material till klubbar, RTS och huvudstyrelsen.

Vara behjélplig for nastkommande styrelse i framtagande av material.

FORRE RIKSORDFORANDEN (FRO)

Utover vad som framgar i stadgarna ska FRO vara stod for HS och vara behjélplig vid 6ver-
lamnande fran forra arets PS och HS till nuvarande HS. FRO bér bjudas in att narvara p4 ROM
och utses av tradition till sergeant at arms (SAA) pa HS1. FRO &r normalt &ven sammankal-
lande i valberedningen.

RIKSMOTET

Riksmotet &r RTS' hogsta beslutande organ. Dess sammansé&ttning och arbetssatt framgar
av stadgarna. Vasentliga beslut som fattas av huvudstyrelsen maste antingen rendera i en
proposition om stadgeandring till riksmotet, en uppdatering av handboken eller om det &r ett
beslut som medfér varaktig paverkan for framtiden, ndmnas i verksamhetsberéattelsen som
l1aggs fram péa riksmétet.

NARVAROPLIKT KLUBBREPRESENTANTER

Liksom det for den enskilde tablaren &r métesplikt till klubbens méten, &r det varje klubbs
skyldighet att lata sig representeras vid riksmoétet. Innevarande eller pagadende ordférande
ar lampligen klubbens delegat. Ar dessa bada férhindrade, skall annan klubbmedlem utses.
Varje medlem &ger rétt att narvara och bdr ocksa gora det sa ofta som majligt.

FORBEREDELSER

Samtliga klubbar skall minst 4 v fore riksmoétet tillstéllas féljande handlingar:

Foredragningslista (punkt 9 alltid "Minnesskal for bortgangna bréder”).
Budgetférslag med kommentarer.

Arsredovisning for foregaende ar.

Forslag stallda till Riksmétet.

Samt i 6vrigt de handlingar riksmotet behdver som grund for eventuella beslut.

Inom klubbarna bdr god tid &gnas at att diskutera igenom de fran HS utsénda handlingarna
och att ta stallning till de frdgor som skall behandlas vid riksmétet. Klubbens delegat maste
naturligtvis vara vél informerad om sin klubbs asikter i och insté&lining till de olika frédgorna,
men bér ej resa med bundet mandat.



GENOMFORANDE
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Kvéllen fore riksmotet brukar anordnas ett samkvam och efter riksmétesforhandlingarna

en bankett eller liknande. Det &r av vikt att arrangerande klubb héller kostnaderna nere, sa
att man kan fa en stor anslutning vid dessa méten. Vid riksmétet &r det lampligt att utse en
annan &n RO att leda forhandlingarna, detta skall med i férsta hand vara ffRO. Om ej ffRO har
mojlighet att ndrvara har huvudstyrelsen i uppdrag att ordna annan lamplig kandidat.

PROTOKOLL
Protokoll frén RM publiceras pa Tabler World senast 14 dagar efter riksmotet.

RIKSMOTESANSOKAN OCH KOSTNADER

En skriftlig riksmotesansokan skall delges riksordférande for LC/RT Sverige senast fore HS3
det aktuella aret och vara undertecknad av minst en medlem i RT- och LC-klubb p& den ansé-
kande orten. For det planerade riksmétet ska en budget och i sammanhanget andra viktiga
underlag sdsom exempelvis preliminért program bifogas ansékan. | ansékan bifogas ocksa
protokollsutdrag fran respektive klubb att beslut fattats om ansékan av arrangemanget.
Ansodkan ska normalt gélla riksmotet tva ar efter det kommande aktuella riksmétet. Slutgiltigt
beslut om arrangerande fattas vid riksmotet ett r fére det aktuella arrangemanget. Synner-
liga skél ska foreligga om det preliminara beslutet ska omprévas.

Proceduren for val av arrangerande riksmotesklubbar kommer att ga till enligt foljande.

Kandidaterna ges mojlighet till en maximalt 10 minuter lang presentation under
riksmotesférhandlingarna.

Rosterna fran bade RTS' och LC:s riksmétesférhandlingar 1&ggs i en pott.
Omrostningen ska vara sluten.

Flest erhallna roster far arrangera riksmétet. Vid lika antal roster avgor lotten.
Rostrakning sker alltid med 6verinseende av riksmotet utsedda réstréknare.

Vinnaren presenteras vid riksmotesbanketten.

Deltagaravgiften for riksmotet bor hallas under 3,5% av prisbasbeloppet som faststallts for
aret innan riksmotet. Deltagaravgiften far aldrig 6verstiga 4% av prisbasbeloppet. Riksmotets
bokslut skall genomga revision av RTS' revisorer innan bokslutet framldggs for ndstkom-
mande riksméte samt att RTS som en av dgarna av riksmotet utifran revisorernas rapport far
mojlighet att ta stéllning till riksmotesarrangorernas ansvarsfrihet.

RIKSOMFATTANDE ORDFORANDEMOTE (ROM)
Sedan 1989 har ROM genomforts arligen som en kickoff for klubbordféranden samt huvud-

styrelsen. ROM brukar arrangeras tillsammans med LC.

SYFTE

Utbilda de nya ordférandena i RTS' organisation och natverk samt klargéra mojligheter,
skyldigheter och rutiner.
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Informera och utbilda i internationella fragor avseende RTI och RT-liknande organisatio-
ner i 6vriga varlden.
Lé&ra kénna varandra och HS samt utbyta erfarenheter och ge varandra vardefulla tips.

DELTAGARE
Samtliga klubbordforanden. Ifall denne ej kan nérvara har klubben réatt att skicka annan
representant.
RTS' Huvudstyrelse.
VDO fran samtliga distrikt.
Yngste medlemmen fran samtliga distrikt (s.k. Youngest Tabler). Om den yngste medlem
inte kan &ka eller redan varit ndrvarande vid ett ROM gér platsen vidare till den n&st
yngste som varit medlem i maximalt ett ar.
FRO.
Av RO inbjudna géster samt ROM-arrangdrer, s& kallade ROM-roddare

ANSVARIG
RO &r totalansvarig, till sin hjélp har han IRO och VRO.

KLASSIKERMOTEN

Vid riksmotet 2011 inférdes begreppet RT-klassiker dar man uppmarksammar vissa nationella
moten av hog klass. Har nedan féljer reglementet for att Huvudstyrelsen ska kunna utse ett
mote till ett klassikermote:

FORTYDLIGANDE AV KRAV SOM STALLS PA ETT KLASSIKERMOTE:
Ett klassikermdte &r ett Round Table-m&te med hdg klass pa aktiviteten och kringarr-
angemang. HGg klass innebdr inte lyxigt och exklusivt utan att hela evenemanget hdller
RT-mdssig niva.
Tre minuter ska hallas.
Tva biljetter bor skankas till RTS, varav minst en lottas ut. Homehosting ska erbjudas,
om majligt.
Medlemmar i RT ska erbjudas fortur till majoriteten av biljetterna fér arrangemanget.
Vid samarrangemang ska RT-medlemmar har fértur till en proportionerlig andel av
biljetterna.
Om mojligt ska homehosting erbjudas RT-deltagare.

HUR SKA ANSOKAN GORAS?

Ansokan skickas till huvudstyrelsens utsedda representant och skall ha inkommit senast den
31maj varje verksamhetsar. Presidiet kan fatta beslut géllande klassikerstatus senast den
3%:ajulivarje ar (i enlighet med stadgarna)

Ansdkan ska innehalla:

Kortfattad information och bilder for métet/arrangemanget

Vad sérskiljer detta mote?
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Biljettpris (vad ingar)
Preliminér tidpunkt
Historik
Hur lange har eventet pagatt?
Vilka 6vriga klubbar, utéver egna klubben, har besékt eventet?

COMPLETE TABLER

Complete Tabler &r ett satt att framja aktiva medlemmar inom Round Table Sverige, och en
extra anledning att uppleva mer inom Round Table, saval nationellt som internationellt. Detta
&r nagot som gors under flera ar, tid till skillnad fran de fonder vi har idag.

Har nedan foljer kraven for att uppna Complete Tabler. Dessa géller ej retroaktivt utan

med start fran verksamhetsaret 2024/2025. Brons uppmé&rksammas i egen klubb, Silver
uppmarksammas pa var-DM i eget distrikt. Guld och Diamant uppmé&rksammas pa riksmotet.
De som tilldelas utmérkelsen erhaller en unik pin samt &ven en award pa Tabler World.

BRONS
Besokt tva andra klubbar i eget distrikt
Varit ledamot i styrelsen i egen klubb
Deltagit pa ett distriktsmote
Deltagit pa RTS’ riksmote

Bjudit in tre gaster, varav minst en har blivit invald i den egna klubben

SILVER
Brons +
Genomfort en klassiker, internationell eller nationell
Ha haft 100% Na&rvaro i egen klubb under ett ar (endast ordinarie
klubbméten raknas)
Tipsat tva andra klubbar om géster
Varit deltagare pa ROM
Varit deltagare pa ett internationellt méte

Tva inbjudna géster har blivit invalda

GULD
Silver +
Besokt tva vanliga klubbmoten i annat distrikt
Deltagit pa fem olika klassikermoten
Varit deltagare pa RTI:s vérldsméote

Haft en valbar post inom RTS’ huvudstyrelse

Tre inbjudna géaster har blivit invalda
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DIAMANT
Guld +
Ha haft 100% néarvaro i egen klubb under tva olika ar
(endast ordinarie klubbmoten raknas)
Genomfért bade en internationell och en nationell klassiker
Varit deltagare pa vanliga klubbméten i fem olika distrikt
Varit deltagare pa annat lands AGM
Kandiderat till RTl:s styrelse eller RTS’ presidium

Instiftades 2024-2025 av Riksordférande Samuel Bergstrom.

GASTFRAMJANDE ATGARDER RIKTLINJER

Ansékan om medel sker via ett formulér pa tabler world, anvand QR-kod.
Regler och riktlinjer for fonden beslutas av RTS huvudstyrelse och finns
under formularet dar ansdkan skickas in.

UTATRIKTAD VERKSAMHET

Den utatriktade verksamheten syftar framst till att informera om RTS' verksamhet, mal och
ambitioner. Harigenom laggs en del av grunden fér RTS' goda rykte, och darigenom en god
och kontinuerlig rekrytering. Detta &r ocksa en férutséttning for klubbarnas verksamhet som
ofta baseras pa ett vanligt tillmdtesgaende vid olika féretag, sammanslutningar,
institutioner mm.

EMBLEM

RT-emblem &r med sma avvikelser lika 6ver hela vérlden. Idén &r hamtad fran det runda
ekbord om 18 fots diameter som hanger i Winchester Castle i sédra England. Enligt sagan
ar det kring detta bord som kung Artur och hans 24 riddare bénkade sig. Det né@mnes forsta
gangen i litteraturen av John Hardyng, fédd 1378. Det hdngde redan da i slottet och har
héngt dar alltsedan dess. Det &r malat i 24 falt, liksom emblemet, med en riddares namn pa
varje falt.

QR-kod till RTS
grafiska profil.

MATRIKELN

RTS medlemsmatrikel uppdateras kontinuerligt. VRO ansvarar for att matrikeln utkommer sa
snart som mojligt i bérjan av héstterminen i tryckt form. Till sin hjélp har han presidiet samt
befattningshavarna. Matrikeln skall i ett exemplar tillstéllas Kungliga Biblioteket.
HEDERSLEDAMOTER

Till Hedersledamot kan efter HS beslut kallas person som pa ett synnerligen fortjanstfullt



satt bidragit till framjandet av RTS verksamhet.
Medlemmar som tilldelats som hedersmedlem:

Erik Dupont (avled 1997)
Herbert lacobi

Gustav Rudberg

Bertil Wahlstrom

Filip Gille

Ove Nilsson

Peter Marchesi (avied 2018)

INTERNATIONELL VERKSAMHET
ROUND TABLE INTERNATIONAL (RTI)

RTI &r ett internationellt samarbetsorgan fér Round Tables landsorganisationer runt omi
varlden. RTS &r medlem i RTI. Hemsidan &r: https://round-table.org/

RTI bildades 1947 med fem medlemsorganisationer (RT Storbritannien och Irland, RT Ne-
derlénderna, RT Danmark, RT Sverige och RT Norge). Det férsta arsmotet (AGM) hélls 1948
tillsammans med WoCo. Stadgarna antogs i Klagenfurt 1991.

RTI &r delat i fem regioner:

CEE - Central and East Europe

NEAR — North Europe and Americas

SEM — South Europe and Mediterranean
AMI — Africa, Middle East and Indian Ocean
ASPA — Asia Pacific

THE AIMS & OBJECTIVES OF RTI (MAL OCH SYFTE)
To promote fellowship and understanding between Round Table Associations worldwide
(Verka for kamratskap och forstdelse mellan RT-associationer i hela varlden)
To promote the formation of new Round Table Associations throughout the world
(Verka for att nya RT-associationer bildas i varlden)

To initiate, develop and improve working relationships with Club 41 International, Ladies
Circle International, Tangent Club International and Agora Club International for fellow-
ship, networking and Joint Service objectives

(Verka, utveckla och forbéttra relationen med Club41 International och Ladies Circle
International)

To promote and administer Joint Service Projects worldwide

(Verka for och administrera gemensamma serviceprojekt éver hela varlden)
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WORLD COUNCIL OF SERVICE CLUBS (WOCO)

WOCO BILDAS

P& 1920-talet grundades flera olika organisationer med liknande mal som Round Table.
Dessa var "Apex Clubs of Australia”; ’Kinsmen Clubs of Canada”; "Round Tables of Great
Britain and Ireland”, "Active International of the US and Canada”, samt "20-30 International
of the US and Canada”. En bdrjan till en internationell ssmmanslutning av alla dessa
organisationer med i stort sett samma mal gjordes i och med att de tre organisationerna

pa den amerikanska kontinenten i Chicago bildade ett varldsrad 1945, World Counsil for
Young Men’s Service Clubs (WoCo). Ar 1946 ansl6t sig Apex och RTBI till detta vérldsrad,
1956 lamnade RTBI Over sin plats till RTI. Under slutet av 1950-talet nedlades ett omfattande
arbete i syfte att utveckla den internationella organisationen, vilket 4r 1960 ledde till att
World Council omvandlades till ett direkt verkande internationellt organ. | detta ingar sdsom
medlemmar vissa av de olika nationella RT-organisationerna samt Apex, Active 20/30
International och JECC. Sedan 1991 &r RTS och RTI &r inte medlemmar i WoCo.

PRAKTIKA FOR RT-RESENARER

Flertalet som gor en RT-resa &r vana resendrer. Foljande ar avsett som en sammanstélining
av tips och erfarenheter, vilka kan hjélpa till att forklara RT-resornas speciella karaktér:

Ta personlig kontakt i férvdg med nagon i den klubb eller det land du skall bestka, &ven
om din anméalan férmedlats av IRO eller ndgon annan inom RT. Tala om vem du &r och
vad du har for intressen férutom de vanliga RT intressena, sa ordnar vardarna program-
met dérefter. Det kan vara svart att styra n&r du val &r d&r.

Du kommer att betraktas som RTS ambassaddr, sa det &r lampligt att komplettera kun-
skaperna om RT och RTI. Mer information om medlemsl&nderna finns pa RTl:s hemsida
och pa Tabler World.

Las pa ordentligt om det land du tdnker gésta. Saval geografiskt, historiskt och kulturellt
som politiskt, sa det blir I4ttare att férstd de flesta diskussioner.

Forbered ett kortare och ett langre tal att ta till i trangda lagen, nér du antingen skall
halla ett svarstal, eller nar du blir ombedd att ta hand om programmet en klubbafton.

Ta med dig saker att byta med eller ge bort, sddant som &r bra att ha som minne efterat.
Bade fér dig och for de du besdker.

Forslag till mall for langre tal:

Tala om vem du ar och varfér du kommit dit.

Beratta lite om Sverige. Fransett vara narmaste grannldnder &r det fa som kanner till
sarskilt mycket om Sverige.

Berétta om din egen klubb, distrikten och RT i Sverige i allménhet. Reser du till ett icke
RT-land, sa vet de lika lite om oss, som vi vet om Active 20/30, Apex, Kinsmen m.fl.

Beratta om RTI. Forutsatt att en "Joe-Tabler” i ett land vet lika lite om RTI, som vi sjélva
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gor.

Glom inte att gora reklam for eventuella internationella méten i Sverige framéver.
Tag med presenter till vardfolk och klubbar:

Standar eller klubbsymbol. Bytesintresset &r stort.
RT-prylar. Nalar, pins, mynt, banners, klistermérken, slipsar, T-shirts etc.

Souvenirer och broschyrer fran Sverige och din hembygd.

En resa i RT-vérlden &r ingen vilsam semesterresa. De bestar vanligen av en lang rad
l6rdagskvéllar och séndagsmorgnar. Du far dock en unik méjlighet att tréffa manniskor i sin
hemmilj, och med deras hjélp se och uppleva saker, som vanliga turister aldrig far ndgon
majlighet till. Detta utbyte forutsétter ocksa att vi ger utlandska RT-medlemmar och deras
familjer samma omvardnad n&r de besoker Sverige. Det behdver inte kosta mycket pengar,
var och en gér efter sin férméga.

EKONOMI

Det skall inte vara en ekonomisk uppoffring att vara medlem. Det &r darfor viktigt att andra
inkomstkéllor &n medlemsavgifter ocksa utnyttjas. Samtidigt maste utgifterna minimeras
sarskilt vad géller administrationens inklusive presidiets verksamhet.

KOSTNADER

RTS' kostnader &r i forsta hand for:

Méten pa distrikts- och riksniva

Matrikel

Resebidrag

Bidrag till internationella hjalpprojekt
Internationella méten och utléndska géaster
Varuinkop

INTAKTER

RTS'intdkter &r i férsta hand fran:
Medlemsavgifter
Annonsforsaljning
Produktforsaljning.
RTS' fonder

ANNONSERING

De medel som inflyter till RTS genom annonsering skall i férsta hand bidra till att h&lla med-
lemsavgifterna pa en lag niva. Annonspriserna bestams av huvudstyrelsen.
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Avsikten med annonsering i RT-sammanhang &r i férsta hand:

att bidra till RTS ekonomi saval som till den enskilda klubbens, men ocksa

att ge medlemmarna, deras familjer och vanner ett battre beslutsunderlag for planering
och genomforande av olika RT-evenemang,

att ge annonsdrerna mojlighet att na en liten men jamférelsevis képstark grupp dar
manga medlemmar representerar beslutsfattare och kvalificerade handl&dggare framst
inom det privata naringslivet men ocksa inom den offentliga sektorn. De medel som
inflyter till RTS genom annonsering skall i férsta hand finansiera medlemsmatrikel. Hari-
genom kan medlemsavgifterna hallas pa en 1ag niva.

FORSALINING

Avsikten med forséljningen &r i forsta hand:
att bidra till RTS ekonomi savél som till den enskilda klubbens men ocksa
att bidra till marknadsforingen av RTS internt och externt
att tillhandahalla artiklar som stérker medlemmarnas kansla av att tillhéra en livaktig
och - i basta mening - exklusiv férening. Férséljningen kan ske frén bade RTS' shop
och enskilda klubbar. Varje klubb bor ha ett litet lager av RT-varor till forséljning vid
RT-mé&ten. Omfattningen av shopens sortiment samt de enskilda artiklarnas utseende
bestams av huvudstyrelsen.

Medlemsférteckningen i matrikeln och Tabler World far inte utan huvudstyrelsens medgi-
vande anvandas i kommersiellt syfte. Férséljning av RT varor far inte géras sa omfattande
att RTS' karaktar som ideell férening dndras. Vinst fran férséljningen i RTS' shop ska i forsta
hand bidra till att medlemsavgiften som den enskilde arligen betalar halls pa en lag niva.

ERSATTNING FOR RESOR | SVERIGE

Kostnaden for en resa beror i hogsta grad av planering och det ar darfor av stor vikt att i god
tid innan resan, genomféra planeringen for att begréansa resekostnaderna for RTS. | vissa fall
kan planeringen med métesansvariga behdva goras for att eventuellt flytta motestidpunk-
ten s att det passar broder som reser till motet. Erséttning ges inte alltid for den faktiska
kostnaden utan for det billigaste resealternativet som kunnat hittas vid planering minst en
manad innan resan. For att kunna fa full ersattning for en resa ska en resplan med beraknade
kostnader godkénnas av rikskasséren minst en manad innan resan pabdrjas. For att fa hogre
ersattning &n det billigaste resealternativet krévs det att det inneb&r minst en intjénad éver-
nattning fran en arbetsdag till en annan.

Reseersattningen ar till for att tacka en del av resekostnaderna for:

Klubbdelegater, befattningshavare och huvudstyrelsen vid RM, DM och ROM.
Distriktsordforanden vid klubbesok i det egna distriktet.

Huvudstyrelsen och befattningshavare vid huvudstyrelsemdten.

Presidiet vid presidiemdten.
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Befattningshavare vid befattningshavarméten.

Presidiet kan godk&nna 6vrig resa for ersattning.

Reglerna for reseersattningen star att finna i stadgarna fér Round Table Sveriges
resereglemente. Mall fér reserédkning finns pa Tabler World, anvdnd QR-kod, och s&nds
elektroniskt till rikskassoren, rk@roundtable.se.

BIDRAG TILL RESOR TILL ANDRA LANDER

Man kan fa bidrag ur resefonden om en klubb gor en resa till ett RT-evenemang i ett annat
land. Man kan ocksé f& bidrag direkt frédn RTS for resor i RT:s tjanst, till exempel om man &r
klubbdelegat pa RM. Ansékan om bidrag for resor stélls till RK enligt resereglementet nedan.

REGLEMENTE FOR RESEFONDENS VERKSAMHET

1

Ansdkan om bidrag ur fonden insandes till IRO, via formul&r pa tabler.world anvénd
QR-kod nedan, som bekraftar erhallen ansékan. Ansokan skall innehalla datum fér
sammankomsten, namn pa de RT-medlemmar for vilka bidrag sokes, redogérelse for
resan eller utbytet, konto som ersattningen betalas ut till, samt vid egna resor avstandet
fagelvéagen till resmalet (enkel resa).

Vid internationella resor kan bidrag sékas och erhallas med féljande belopp beroende
pa avstandet fagelvagen till resmalet, enkel resa:

« 0-150 mil: 600 kr/deltagare

« 151- mil: 1000 kr/deltagare

Ersattningen fran resefonden kan inte 6verstiga den faktiska resekostnaden for den
genomforda resan. Kostnaden for resan skall bestyrkas med kvitton som skall bifogas
ansokan om bidrag alternativt om resan skett med egen bil utgar ers&ttning enligt Skat-
teverkets, vid tidpunkten, géllande riktlinjer for skattefri bilersattning vid resa i tjdnsten.
Maximalt belopp som kan erhallas vid olika avstand framgar av punkt 2.

Bidrag utbetalas endast under férutsattning att villkoren for Resefondens stadgar uppfyllts,
inte missbrukats och att reglerna fér resefonden efterfoljts.
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ROUND TABLE SVERIGES RESEREGLEMENTE

Reseerséattningen ar till for att tdcka en del av resekostnaderna for:

Klubbdelegater, befattningshavare och huvudstyrelsen vid RM, DM och ROM.
Distriktsordféranden vid klubbesok i det egna distriktet.

Huvudstyrelsen och befattningshavare vid huvudstyrelseméten.

Presidiet vid presidieméten.

Befattningshavare vid befattningshavarméten.
Presidiet kan dven godkéanna ovrig resa for ersattning.
Regler for reseerséattning:

Resa ersatts hogst med kostnad for billigaste och mest rimliga fardsétt. Presidiet avgor
vad som ar rimligt.

Vid resa med egen bil utgar erséttning i enlighet med Skatteverkets géllande norm, dock
hogst till kostnaden for det billigaste rimliga fardsattet.

Ersattning utgar ej om kostnad ej uppstatt, exempelvis om resan foretagits i kamrats bil,
for vilken egen reseerséattning utgatt.

Den mall som ska anvédndas &r den reserdkningsmall som &r publicerad av HS.

DO granskar reserdkningen for attest till RK.

Reserékningen ska ha inkommit till DO senast 30 dagar efter fullbordad resa.
Ersé&ttning ska utbetalas senast 30 dagar efter att godkénd reserékning inkommit.
Utbetalningen ska aviseras med e-postmeddelande.

Ré&kningar inkomna efter 30/6 innevarande verksamhetsar ersétts ej.

Reseerséttning utgar inte till klubbrepresentant, vars klubb inte fullgjort samtliga sina
ekonomiska forpliktelser mot RTS.

Vid fragor eller oklarheter kontakta RK. Mall fér reserakning finns pa Tabler World och sands
elektroniskt till rikskasséren, rk@roundtable.se.

RIKTLINJER FOR HJALPVERKSAMHET

Hjalpverksamhet &r ett s&tt att - med hanvisning till véra stadgar - gagna vénskap, forstaelse
och samverkan mellan ménniskor. Hjdlpverksamhet &r darfor en naturlig del av RTS' verk-
samhet. Hjélpverksamhet skall ses som en av flera mojligheter - inte som ett obligatorium.
Varje enskild klubb valjer darfor i vilken grad man skall engagera sig.

Hjalpverksamheten kan bedrivas t ex:

I hemkommunen.
| utvecklingslénder, framst de som &r anslutna till RTI.
Tillsammans med andra klubbar.

Av enskilda medlemmar.
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Huvudstyrelsen bér darfor:

Stédja den klubb eller de enskilda medlemmar, som énskar ge humanitért bistand utri-
kes, t.ex. med projektforslag, kontaktadresser, transporter och fortullning.

Ombesorja att riksorganisationen regelbundet bidrar till ndgot eller nagra av de mer
omfattande RT-projekten (om vilket riksmétet fattar beslut), varvid méjligheten att
ansoka om statsbidrag genom SIDA med upp till 80 % av projektkostnaderna bor
utnyttjas.

OVRIGT
LADIES CIRCLE

Ladies Circle Sverige (LCS) bestod till en borjan av makar till RT-medlemmar men & numera
en helt fristdende systerorganisation som RTS har ett t4tt samarbete med. Detta sker bland
annat genom samarrangemang och gemensamma méten. Ladies Circle International &r den
internationella organisationen for LC.

PAST MEMBERS OCH CLUB 41/0LD TABLERS

Tidigare medlemmar som klivit éver dldersstrecket benamns Past Members. Idag finns en
mé&ngd PM-klubbar med varierande struktur och verksamhet. | Sverige ocksa en riksomfat-
tande PM-organisation som heter OTS (Old Tablers Sverige), vars verksamhet kan ses som
en nerskalad version av RTS. En viktig skillnad &r att medlemskap och rostréatt ar personligt
och direkt i férhallande till OTS, till skillnad fran RTS déar medlemskapet &r i respektive klubb
och delegater representerar klubbarna. OTS tillhér Club 41 International, vilket & namnet pa
den internationella organisationen. | Club 41 international har man tva huvudméten per &r
och dessa &r Club 41 international AGM (internationellt riksmote) och Club 41 International
HYM (internationellt halvarsméte, halls pa hosten). Old Tablers haller sitt riksmote pa samma
plats och tid som RT.

RTS och klubbarna kan fa viktigt stéd i olika former fran PM och medlemmar i OT, sdsom
géllande medlemsrekrytering och métesarrangemang. Omfattning av detta stéd vad galler
klubbar &r klubbens egen angelédgenhet.

OVRIGA SAMARBETSORGANISATIONER

TANGENT

Tangent &r en riksomfattande PM-organisation for LC. Tangent arrangerar sitt riksméte pa
samma ort som LC:s riksm&tet och & medarrangér till HYM tillsammans med OT. Tangent
finns &ven internationellt.

AGORA CLUB INTERNATIONAL

Agora &r en av RTl:s samarbetsorganisationer. Agora ar en organisation fér kvinnor éver 42
&r om de inte varit med i LC och 45 &r om de har varit med i LC. Agoras motto &r "Donner et
Tolérer” vilket betyder "Service and Tolerance” p& engelska.

ROTARY

Aven om RT &r fullt fristdende frén Rotary har organisationerna en hel del gemensamt. Bland
annat stiftades den férsta RT-klubben av en rotarian och pa ett av Rotary Internationals
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moten har beslutats en rekommendation, att Rotaryklubbar dér deras hjalp begérs skall
medverka till bildandet av RT-klubbar. Flera klubbar i Sverige har ocksa startats med
Rotarys hjalp, och det &r da naturligt att bevara ett gott forhallande. Ett sddant samarbete
bor emellertid inte enbart gélla Rotary. Det ar lampligt att utstracka det dven till andra
organisationer vars verksamhet omfattas av RT-syften, t.ex. Lions.

CODE OF CONDUCT

Var Code of Conduct beskriver RT-massighet, alltsa vart satt att vara som tablare, de krav vi
kan stélla pa oss sjalva och som vi kan, och ska stélla pa varandra inom Round Table Sverige.

Vart satt att vara bygger pa hérnstenarna:

1. Vistrédvar efter att upptaga, anpassa och férbéattra de idéer/tankar vi moter.

2. Vistrévar efter att ha kul och att erbjuda véra medlemmar rekreation och dterhdmtning
inom vér verksamhet.

3. Vistravar efter genuin och &rlig kamratskap inom Round Table, fran klubben till saval
den svenska som den internationella organisationen.

4. Vistréavar efter att uppvisa och férknippas med gentlemannaskap.

ETT MEDLEMSKAP | ROUND TABLE SVERIGE INNEBAR ATT:
Vi har roligt men inte p& omgivningens bekostnad.
Viumgas med ménniskor inom och utanfér Round Table pa ett respektfullt och trevligt
satt.
Vi enbart genomfér aktiviteter inom Round Tables regi som alla berérda medlemmar kan
sta for.

Virespekterar alla manniskors lika varde.

UPPTAGA - ANPASSA - FORBATTRA

Inom Round Table &r vi 6dmjuka och nyfikna fér intryck via vara méten och vart utbyte med
tablare och andra ménniskor. Vi utvecklar oss sjélva och hjélper andra tablare att erhélla nya
kunskaper och insikter.

HAKUL

Verksamheten inom Round Table Sverige &r en grund fér aterhdmtning och erbjuder en
avslappnad milj dar vara medlemmar kan ha kul med likasinnade. Verksamheten har d&rfor
med mycket fa undantag en lattsam profil och &r helt enkelt kul. Vidare innebér detta att vi
inte stéller nagra yrkesliknande krav pa varandra utan tillater att medlemmar genomfér sina
uppdrag efter sin férmaga.

For att var verksamhet ska fungera kravs dock att alla medlemmar accepterar och
genomfor de uppdrag i klubben de blir tillfragade om, de uppdrag de atar sig att genomféra
utanfér klubben (t.ex. i Round Tables Sveriges huvudstyrelse) samt att klubben fullgor de
Sverenskomna &taganden som finns med Round Table Sverige.



KAMRATSKAP

Att vara medlem i Round Table innebar mojligheten att traffa gamla véanner man inte métt
forut, pa saval nationell som internationell niva. Kring det runda bordet rader jamlikhet.

Vi tablare litar p& varandra och &r alltid beredda att bjuda till lite extra for att hjdlpa andra
medlemmar da tillfdlle ges. Detta innebér sjélvklart hoga krav pa oss att inte utnyttja eller
foérsoka dra egen vinning av dessa fortroenden. For att kunna ha ett helt fritt och engagerat
meningsutbyte kravs att tystnadsplikt tillampas. Detta innebéar att inget av det som ségs eller
gors inom RT fors vidare.

GENTLEMANNASKAP

Namnet Round Table syftar pa riddarna kring kung Arturs bord. Ridderlighet och gentleman-
naskap utgor sjalvklara karaktarsdrag hos en person som tar plats kring bordet, en tablare.
Medlem i Round Table blir man dessutom via inbjudan och férst da man upplevs som lamplig
for ett medlemskap varfor vi &r stolta éver och vill varda organisationens och vart eget
anseende.

Gentlemannaskap visar vi genom att alltid upptrdda pa ett s&tt som ger positiv genklang och
ytterligare starker vért anseende. Vi ska alltid vara stolta éver att vara tablare och veta att
det vacker positiva associationer hos omgivningen.

Rent konkret innebar detta att:

Vi har roligt men inte pa omgivningens bekostnad.

Viumgas med ménniskor inom och utanfér Round Table pa ett respektfullt och trevligt
satt.

Vi enbart genomfér aktiviteter inom Round Tables regi som alla berérda medlemmar kan
sta for.
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VISOR

RT-GOSSEN
Melodi: Al Capone

For RT-gossen vi hojer glasen. Ah &h &h vilken man.
Han glider sakta fram i natten,

Ah &h blixtar, dunder vilka magiska stunder.

Uti Jonkopings* gladjekvarter,

Ar han kungen, mérdar, brénner, tSmmer pungen.
RT-gossen, Ja RT-gossen Ah &h &ah vilken maaaaaan.

*Ersditt med valfri RT-stad

LALALAAAA

Laa la laa la lalalalal laa la
La la laaaa

La la laaaa

Laa laa lalalalala....

RIDDARE KRING DET RUNDA BORDET
Melodi: Oklart

Riddare kring det runda bordet drickom ur ty vart vin &r gott
Riddare kring det runda bordet drickom ur ty vart vin &r gott
Drickom ur ja ja ja Drickom ur nej nej nej Drickom ur ty vart vin
ar gott

SKAL!

Drickom ur ja ja ja Drickom ur nej nej nej Drickom ur ty vart vin
ar gott



MASEN
Melodi: Nér mGnen vandrar

Det satt en mas pa en klyvarbom, och tom i krévan var kréket.
Och tungan ladde i skepparns gom dar han satt uti bleket.

"Jag vill ha silll" hordes masen rope, och skepparn svarte:
"Jag vill ha OP... om blott jag far, om blott jag far".

Nu lyfter masen fran klyvarbom och vinden spelar i tdgen. OP'n
svalkat har skepparns gom. Jag onskar blott att jag sag 'en.

Sa ndjd och lycklig, den arme saten, han sétter storsegel den
krabaten. Till sjoss han far, och halvan tar.

NAR GLASEN DOM HOJS RUNT VART BORD
Melodi: Nér vindarna viskar mitt namn
Text: David Stenlo, RT95 Ronneby

Jag var fangad i ett radhus, jag sag inget ljus, Nar sambon min
sade till mig.

Ikvall ar det torsdag och Ernst klockan sju, S& nu stannar du
och kollar med mig!

Men jag vill ha OP, en Hallands, en Piratens och en vit J

ag vill ha ol!

Och sprit!

Satt pa pinen sa aker vi dit!

Vill du att jag bangar sprit, Och kor en torsdags kvall?

Aldrig sviker jag en bror - Nar glasen dom hdjs runt vart bord!
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TABLER SONG
Melodi: Auld Lang Syne

In England many years ago

A man so young and bright

He made a club for men like us
That are gather’d here tonight

Like equal men, they sat and talked
Had fun — made friendships there,
The spirit did we all ADOPT

Every Tabler — everywhere

From town to town this social life
Was known to be a treat

Now all the world has tabler clubs
Where the different men do meet
And every club has now a team
Which fits the lifestyle there

That is the way we do ADAPT
Every Tabler — everywhere

When Tablers meet, they do explore
And learn from what they hear

They do discuss and know they can
Freely speak without no fear

Be open minded in your clubs

Try always to be fair

Thats is the way we will IMPROVE
Every Tabler — everywhere



In fellowship and brotherhood

Let’s give a helping hand

Through service all around the world
We will help the best we can

Beware we can’t be all alike

Let’s show we really care

You know you always have a FRIEND
Every Tabler — everywhere

KOSTA VAD DET VILL
Mel: Kostervals

Kosta vad det vill

Men i kvall ska jag supa till.
RT-supen gar

Fast i morgon man uruselt mar.
Snart den svepas skall

Lilla nubben som vantar sa kall.
Matabit

Det smakar skit

Utan hemmagjord sprit.

RT’s motto hégt och adelt ar
Darfor har vi samlats nu och har.
Hojom vara glas

Snart den svepas skas
Kommande sup ska tas i vas.
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RT24 40ARING
Melodi: Hénan Agda
Text: Jacob Axdorph

Vi ska be att fa stélla upp
Med en visa om var tupp

Du ar gammal du ar sliten
Impotent och vaderbiten

Du klagar och du gnaller
Men du vet ju vad som galler
404ar ingen sensation

Det ar dags for din pension

Ja du var en tupp med sting
Men &r nu gammal lite ding
saknar lust och energi

saknar allt vi ar fortjusta i

Vi skaffar oss en ny broder
Hos PM du kan fa foder

Dar ar det lagom flakt och fart
Att du hor till, det &r uppenbart

Gammelbroder fa nog och far

dit dér slitna broder drar

ingen grat nér du far hadan

ny generation ar ordnad redan

PM &r sa nyfikna sa

- men det &r 1dng levernas tid pa den
Men dom far finna sig i sin lott

for de vantar pa nat gott



HVAR 14:E DA’
Melodi: Det dr inte lditt att vd 6dmjuk

Det ar inte latt att en morgon,
som kommer hvar 14:e dag,

std uppratt i séngen och skrika:
fy faaan va kroppen mar bra!

Och hustrun som ser mig férstar mig,
men kan inte k&nna aptit,

pa gullgossen hon har bredvid sig,
som stinker av starkdl och sprit.

Mahanda nagon i klubben,

atminstone kénner jag en,

som nd’n gang sagt nej tack till nubben,
och druckit en Ramlosa ren.

Men s&g varfor skola vi broder,
nar RT i snart attio ar,

studerat vad broder behdva:
En sillbit och helan den gar!
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INTERNATIONELLA MOTEN

H&ang med pa arets basta méten!

For den som vill se vérlden erbjuder verksamhetsaret 25/26 ett par riktiga guldkorn med
saval varldsméte i Indien som NEAR-mote i Surinam! Som vanligt kommer den svenska
delegationen att halla fanan hégt pa samtliga av dessa méten och ser garna att fler personer
hakar pa. Bade Indien och Surinam erbjuder riktigt trevliga pre-tours for langvaga géster,
och vi réknar ett par riktiga aventyr.

Sugen pa att veta mer? Hor av dig till IRO pa iro@roundtable.se

Mikael Falk, RT51 Uppsala

IRO | Round Table Sverige 25/26

Maote:

RTIWM 2025

Plats:
Gurgaon, Indien

Datum:
3-7 september 2025

Lank:
rtiwm2025.com

Maote:
NEAR 2025

Plats:
Paramaribo, Surinam

Datum:
16-19 oktober 2025

Lank:
neartm2025.com

RTIHYM

Plats: .
Wien, Osterrike

Datum:
12-15 mars 2026

Lank:
hym-vienna.com
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Pa table.events hittar du alla internationella moten varlden dver.
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MOTESTIPS

ATT HALLA | ETT KLUBBMOTE

Ibland ligger styrkan i det enkla. Ett lyckat mote behdver inte alltid vara avancerat
eller storslaget. Det viktigaste ar egentligen inte exakt vad vi goér, utan att vi gér nagot
tillsammans och stdrker var gemenskap.

Att arrangera ett méte &r ocksa en fin mojlighet att visa vem du &r, bjuda in bréderna till
ett av dina intressen eller dela med dig av ndgot som betyder lite extra fér dig. Det kan
&ven vara ndgot som stérker relationen med en annan klubb.

Framfér allt &r vara méten en mojlighet att utvecklas — att ta till oss nya idéer, lara oss
av varandra och férb&ttra bade oss sjalva och klubben. Kort sagt: att leva efter Round
Tables motto

FORSLAG PA BRA MOTEN

Intercity-méte: Besok en narliggande klubb. Se vad de har pa agendan och gésta
deras mote.

Blodcentralen: Boka ett besdk pa ndrmaste blodcentral och kombinera métet med
blodgivning. Tips: Registrera er gérna pa blodbroder.nu.

Matlagningsmote: Planera och laga en trerattersmiddag tillsammans — perfekt
teamwork i kdket.

Ego-méte: Fokus pa personlig utveckling: varje deltagare far mojlighet att berétta
om sig sjélv och sitt liv.

HLR-kurs: Boka en instruktor eller hall en interaktiv 6vning i hjart-lungraddning.
Kulturkvéll: Ga pa museum, besdk en improvisationsteater eller vélj en annorlunda
forestallning att uppleva tillsammans.

Frisbeegolf: En aktiv och avslappnad utomhusaktivitet — boka en bana och tévla
lagvis.

Spelkvall: En helkvall med bradspel — fran klassiker till nya favoriter.

Filmkvall: Valj ett tema for kvallen, kombinera med passande mat och njut av film
tillsammans.

Mat- och cykelméte: En klassiker: forratt hos en broder, varmrétt hos ndsta och
efterrdtt hos en tredje. Cykla mellan stoppen.

Billigt vs. Dyrt: Blindtest av olika varor, exempelvis vin, pasta, ketchup eller I6jrom.
Kan ni gissa vilken som &r dyrast?

Gympalektion i B-sal: Nostalgi deluxe. Samling i mittenringen, spela spokboll,
skeppsbrott eller Pacman pa linjerna.

Tartbakartévling: Slapp loss kreativiteten — temat &r fritt och fantasin satter gran-
serna.

Anonyma Alkoholister (AA): Boka ett studiebesok hos AA for att fa en inblick i deras
verksamhet och perspektiv.
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